JUDETUL m,;mz&u
CONSILIVL LOGAL AL ORASULUI
COMANEST!

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii la Spitalul Origenesc ,,JOAN LLASCAR”
Cominesti

,?2 (‘onslln:Ql‘cLocal al orasului Cominesti, judetul Baciu, intrunit in sedinta ordinarad din data de
................ e
Avand in vedere:

« Adresa nr. 39316/ 14.10.2026 a Spitalului Orasenesc ,,Joan Lascdr” Comanesti;

« Referatul de aprobare nr. 39317/A/14.10.2026 al Primarului orasului Comdénesti;

+ Raportul de specialitate nr. 39317/B/14.10.2026al Compartimentului Resurse Umane si  al
Compartimentului de Management al Unitatilor de Asistentd Medicala;

« Hotdrarea Consiliului de administratie al Spitalului Ordsenesc ,,loan Lascar” Comanesti,

« Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local;

In conformitate cu prevederile:

« Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicatd, cu modificiirile si completarile
ulterioare;

« Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sandtatii Publice citre autoritatile administratiei publice locale;

« Hotararea Guvernului nr. $6/2009, art. 15 lit. b) si ¢), pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a O.U.G. nr. 162/2008;

« Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare;

« Ordinul ministrului sdndtiti nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarca si completarea Ordinului ministrului sanatatii
publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

« Ordinul M.S. nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si compartimentelor de primire
a urgentelor, cu modificarile si completérile ulterioare;

« Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarca Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale Tn unitdtile sanitare;

« Ordinul M.S. ar. 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a sectiilor s
compartimentelor de anestezie si terapic intensiva din unitatile sanitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

« Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarca si finantarea rezidentiatului, cu modificérile si
completérile ulterioare;



» Ordinul ministrului sanatatii nr. 1509/2008 privind aprobarea Nomenclatorului de specialititi medicale,
medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistentd medicala, cu modificarile si completarile
ulterioare;

« Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanclor, republicata,
cu modificirile si completdrile ulterioare, si Normele metodologice de aplicare aprobate prin H.G. nr.
301/2012;

« Legea nr. 53/2003 — Codul muncili, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

« H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

» Avizul Ministerului Sanatatii nr. AFR2261/10.02.2026;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a), art. 136 alin. (1) si (2), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) si
art. 197 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare, adopta urmatoarea

HOTARARE:

Art. 1. Se aproba Organigrama si Statul de functii la Spitalul Orasenesc ,JOAN LLASCAR™ Comdnesti,
conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integrantd din prezenta hotédrare.

Art. 2. Incepand cu data de 01.01.2027, Statul de functii prevdzut in anexa nr. 2 se¢ modifica potrivit anexei
nr. 3, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3. La data intririi in vigoare a prezentei hotarari, Hotdrarea Consiliului Local nr. 15/27.02.2026 privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii la Spitalul Orasenese JOAN LASCAR™ Comanesti i3l
inceteaza aplicabilitatea.

Art. 4. Managerul Spitalului Orasenesc ,,Joan Lascar” Comanesti va duce la indeplinire prevederile prezentel
hotérari.

Art. 5. Prezenta hotirare se comunicd, prin grija secretarului general al orasului Comanesti, Institutie
Prefectului — Judetul Bacau, Primarului orasului Comanesti, Spitalului Ordsenesc ..Joan Lascar” Comanesti si
compartimentelor interesate din cadrul U.A.T. Orasul Comanesti. Prezenta hotarre poate fi contestatd la
Tribunalul Bacdu, in conditiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile s
completarile ulterioare.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
PRIMAR, Sccretar gencral,
Ec. Viorel Miron Jurist Daniela Chirila

o



Spitalul srasenesc
Joan Lascar Comanesti
Or. Comdnesti, Str. Vasile Alecsandri, nr. 1, jud.Bacéu
Tel. 0234374215; Fax: 0234374219; CIF 4353056

E-mail: secretariat@spitalulcomanesti.ro

Anexa nr. 1 la PROIECTUL DE HOTARARE

Web: www spitalulcomanesti.ro

ORGANIGRAMA ( aplicabili de la data adoptirii H.C.L. )

BIROU
EVALUARE
CoMLAR':;"':EM B8IROU RUNOS STATISTICA Mmc:t;h;:: i i:n:ﬁ?:::: :.T CPLAAM, G.D.P.R.
MEDICALA SERVICIILOR REPARATH
MEDICALE
1 3 3 4 17 6 1
l .
1 1 4 2 1 2
SECTIA MEDICGINA INTERNA [
COMPARTIMENT GASTROENTEROLOGIE 3
SECT/ COMPARTMENTE U PATUR TERNARE COMPARTIMENT CARDIOLOGE
COMPARTIMVIENT MEDICINA FIZICA 91 DE |
168 REABILITARE #1DE COMPARYIMENT ACHIZITH PUBLICE
54 1
STRUCTURA SPITALIZARE DE Z) { 18 PATURN)
SPECIALITAT! MEDICALE, CHIRURGICALE §1 PEDIATRIE
8 SECTIA CHIRURGIE [ -
COMPARTIMENT ORL 2
[ COMPARTIMENT DE PRIMIRI URGENTE { C.P.U.} | comp.
[ 25 ] COMPARTIMENT UROLOGIE | BLOC ALIMENTAR 1
COMPARTIMENT CHIRURGIE VASCULARA | s ]
COMPARTIMENT OFTALMOLOGIE
| BIROU INTERNAR! / EXTERNARS ' COMPARTIMENT GINECOLOGIE
1 2 | COMPARTIMENT CHIRURGIE PLASCTICA, ESTETICA §1 | SPALATORIE |
MICROCHIRURGIE RECONSTRUCTIVA | 2 I
LABORATOR DE ANALIZE MEDICALE 34
i CABINET MEDICINA INTERNA 4
SECTIA NEUROLOGIE CABINET NEUROLOGIE 4
COMPARTIMENT RECUPERARE NEUROLOGICA CABINET CHIRURGIE GENERALA 4
| LABORATOR MICROBIOLOGIE MEDICALA | 29 CABINET OBSTETRICA-GINECOLOGIE 4
| 3 ] CABINET PEDIATRIE 4
COMPARYIMENT ATI BALNEOLOGIE o 2
LABORATOR RADIOLOGIE St {MAGISTICA MEDICALA UNITATE DE TRANSFUZII SANGUINE CABINET O.R.L. 3
20 2 CABINET ENDOCRINOLOGIE 3
CABINET DERMATOVENEROLOGIE [
& A"&Bg:zg?: stzmgo'::z‘:m:gf:&) COMPARTIMENT PEDIATRIE CABINET OFTALMOLOGIE s
7 19 CABINET NEFROLOGIE 3
CABINET CARDIOLOGIE 5
SERVICIU ANATOMIE PATOLOGICA CABINET PSHIATRIE 3
4 CABINET GASTROENTEROLOGIE 2
CABINET ORTOPEDIE - TRAUMATOLOGIE s
AMBULATORIU INTEGRAT AL SPITALULUI CABINET UROLOGIE 4
75 CABINET REUMATOLOGIE 2
CABINET MEDICINA INTERNA CABINET AT 2
FARMACIA CU CIRCUIT INCHIS 4 CABINET PNEUMOLOGIE 3
5 CABINET CHIRURGIE VASCULARA 2
CABINET PEDIATRIE CABINET CHIRURGIE CARDIOVASCULARA 3
‘BLOC OPERATOR o
3
CABINET DE PLANIFICARE FAMILIALA
STERILIZARE 2
2
r A
MEYABOLICE
DISPENSAR TBC s TOTAL POSTURI: 419
din care:
FISIER ~de conducere: .- 15
1 - de executiet ana
] .
MANAGER, ! ‘ Q#ECTOR FINANCIAR-CON™ " DIRECTOR MEDICAL, BIROU RU.N.OS.,
EC. OLARU cf‘)‘&‘s/wmrm . tf;f// EC. MIHAE$ CRISTINZ DR, CHETRAR VADIM EC. CAZAN MARINA

N




o hY wl erasenesc

Joan Lfascarn (omanesti

Or. Comdnesti, Str. Vasile Alecsandri, nr. 1, jud. Bacdu
Tel. 0234374215; Fax: 0234374219; CIF 4353056
E-mail: secretariat@spitalulcomanesti.ro

L mektate mnateme
| maEREReSsECTRATRIEL S |

ANEXA NR. 2 LA PROIECTUL DE HOTARARE

Waeb: www.spitalulcomanesti.ro
NR.7852/ 13.10.2026

STAT DE FUNCTII

aplicabil de la data adoptdrii hotdrérii; modificarile prevézute in Anexa nr. 3 se aplica de la 01.01.2027

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

APROBAT = 30
1 |REFERENT FISIER M 1,0
SECRETAR-DACTIL.IA SECRETAR-DACTIL.IA M 1,0
3 |ARHIVAR ARHIVAR | CLS22-GR5- M 1,0
COMPARTIMENT APARATURA MEDICALA
APROBAT = 1,0
| 4 |BIOINGINER MEDICAL |BIOINGINER MEDICAL | s | 10
BM.C.SSSP.
APROBAT = 40
5 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR ALTA SPECIALITATE S 1.0
6 |MANAGER DE CALITATE ALTA SPECIALITATE s 1,0
7 |CONSILIER ALTA SPECIALITATE S 1,0
8  |REF.JREF. SPEC./CONSILIER ALTA SPECIALITATE s 1,0
BIROU STATISTICA S! EVALUARE
APROBAT = 30
9 |REFERENT DE SPECIALITATE ALTA SPECIALITATE s 1,0
10 |REFERENT DE SPECIALITATE ALTA SPECIALITATE s 1,0
11 |REFERENT DE SPECIALITATE ALTA SPECIALITATE s 1,0
BLOC ALIMENTAR
APROBAT = 50
12 |MUNCITORI BUCATAR M 1,0
13 |MUNCITOR I BUCATAR M 1,0
14 |MUNCITORI BUCATAR M 1,0
15 |ASISTENT MEDICAL NUTRITIE $I DIETETICA PL 1,0
16 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
BLOC OPERATOR
APROBAT = 6,0
17 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
18 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
19 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
20 |BRANCARDIER ALTA SPECIALITATE G 1,0
21 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
22 [INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
CABINET CARDIOLOGIE
APROBAT = 50
23 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CARDIOLOGIE S 1,0
24 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CARDIOLOGIE S 1,0
25 |MEDIC REZIDENT AN i CARDIOLOGIE s 1,0
26 |ASISTENTIAS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
27 |ASISTENTIAS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET CHIRURGIE GENERALA
APROBAT = 40
28 |MEDIC SPECIALIST/IPRIMAR CHIRURGIE GENERALA S 1,0
29 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CHIRURGIE GENERALA s 1.0
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NR.CRT.| DENUMIREA FUNCTIEI CONFORM LEGH NR. 153/2017 : _ SPECIALITATEA
30 |ASISTENTIAS. PRINCIPAL MEDICALA
31 | ASISTENTIAS. PRINCIPAL MEDICALA
CABINET DERMATOVENEROLOGIE
APROBAT = 6,0
32 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR DERMATOLOGIE S 1,0
33 |MEDIC REZIDENT AN Ill DERMATOLOGIE s 1,0
34 |MEDIC REZIDENT AN Ill DERMATOLOGIE s 1,0
35 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR DERMATOLOGIE S 1,0
36 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
37 | ASISTENTIAS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET DIABET ZAHARAT, BOLI NUTRITIE $! METABOLISM
APROBAT = 50
38 |MEDIC REZIDENT AN V DIABET ZAHARAT S 1,0
39 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR DIABET ZAHARAT S 1,0
40 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR DIABET ZAHARAT S 1,0
41 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
42 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET ENDOCRINOLOGIE
APROBAT = 3,0
43 [MEDIC SPECIALIST/PRIMAR MEDICALA s 1,0
44 |MEDIC REZIDENT AN Il MEDICALA S 1,0
45 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA pL 1,0
COMPARTIMENT EXPLORAR! FUNCTIONALE
APROBAT = 2,0
46 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR MEDICALA s 1,0
47 |ASISTENTI/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET GASTROENTEROLOGIE
APROBAT = 20
48 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR GASTROENTEROLOGIE S 1,0
49 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET MEDICINA INTERNA ( asiquri si urgentele)
APROBAT = 40
50 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CAB. MEDICINA INTERNA s 1,0
51 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST CAB. MEDICINA INTERNA s 1,0
52 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA pL 1,0
53 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET MEDICINA INTERNA
APROBAT = 4,0
54 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CAB. MEDICINA INTERNA S 1,0
56 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST CAB. MEDICINA INTERNA S 1,0
56 |ASISTENTIAS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
57 |ASISTENTIAS. PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET NEFROLOGIE
APROBAT = 30
58 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR NEFROLOGIE s 1,0
59 |MEDIC REZIDENT AN | NEFROLOGIE S 1,0
60 |ASISTENT/AS. PRINCIPAL NEFROLOGIE PL 1,0
CABINET NEUROLOGIE
APROBAT = 40
61 |MEDIC REZIDENT AN II NEUROLOGIE s 1,0
62 |MEDIC REZIDENT AN IV NEUROLOGIE S 1,0
63 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR NEUROLOGIE s 1,0
64 |ASISTENT / ASISTENT PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET OR.L.
APROBAT = 30
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NR,

DENUMIREA FUNCTIEI CONFORM LEGII NR. 153/2017

SPECIALITATEA

NIVEL

sl ! . _STUDII | POSTUR
65 MEDIC PRIMAR/ SPECIALIST O.R.L. S 1,0
66 MEDIC REZIDENT AN IV ORLL. S 1,0
67 ASISTENT PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET OBSTETRICA-GINECOLOGIE
APROBAT = 4,0
68 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR OBSTETRICA GINEC. S 1,0
69 MEDIC REZIDENT AN ill OBSTETRICA GINEC. s 1,0
70 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR OBSTETRICA GINEC. 8 1,0
71 ASISTENT/ASISTENT PRINCIPAL OBSTETRICA PL 1,0
CABINET OFTALMOLOGIE
APROBAT = 5,0
72 MEDIC SPECIALIST OFTALMOLOGIE S 1,0
73 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR OFTALMOLOGIE S 1,0
74 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR OFTALMOLOGIE S 1,0
75 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
76 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET ORTOPEDIE
APROBAT = 5,0
77 MEDIC REZIDENT AN il ORTOPEDIE S 1,0
78 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR ORTOPEDIE s 1,0
79 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR ORTOPEDIE 8 1,0
80 ASISTENT/ASISTENT PRINCIPAL MEDICALA Pl 1,0
81 ASISTENT/ASISTENT PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET PEDIATRIE
APROBAT = 4,0
82 MEDIC REZIDENT AN IV PEDIATRIE S 1,0
83 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR PEDIATRIE 8 1.0
84 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE PL 1,0
85 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE PL 1,0
CABINET PLANIFICARE FAMILIALA
APROBAT = 2,0
86 MEDIC SPECIALIST OBSTETRICA GINEC. S 1,0
87 ASISTENT/AS. PRINCIPAL OBSTETRICA GINEC. PL 1,0
CABINET PSIHIATRIE
APROBAT = 3,0
88 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR PSIHIATRIE S 1,0
89 MEDIC REZIDENT AN V PSIHIATRIE S 1,0
90 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET UROL.OGIE
APROBAT = 4,0
91 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR UROLOGIE S 1,0
92 MEDIC SPECIALIST/PRIMAR UROLOGIE S 1,0
a3 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
94 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET B.F.T.
APROBAT = 2,0
95 MEDIC PRIMAR/SPECIALIST BFT S 1,0
96 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET PNEUMOLOGIE
APROBAT = 30
97 MEDIC PRIMAR/SPECIALIST PNEUMOLOGIE s 1,0
98 MEDIC REZIDENT AN | PNEUMOLOGIE S 1,0
89 ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
CABINET CHIRURGIE CARDIOVASCULARA
APROBAT = 3,0
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NR.CRT.| DENUMIREA FUNCTIEI CONFORM LEGHINR 1532017 |  SPECIALITATEA. s -{ PR
700 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST CHIRURGIE CARDIOVASCULARA s 1.0
701 |MEDIC REZIDENT AN | CHIRURGIE CARDIOVASCULARA s 1.0
702 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1.0
CABINET ATL
APROBAT = 2,0
103 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST AT s 1.0
104 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
CABINET CHIRURGIE VASCULARA
APROBAT = 2,0
105 |MEDIC PRIMARISPECIALIST CHIRURGIE VASCULARA S 1.0
106 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
CABINET REUMATOLOGIE
APROBAT = 2,0
107 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST REUMATOLOGIE S 10
108 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 10
PERSONAL COMUN AMBULATOR
APROBAT = 2,0
108 |[INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE Y 10
110 JINGRIJITOR ALTA SPECIALITATE Y 10
COMPARTIMENT DE PRIMIR! URGENTE - C.P.U.
APROBAT = 29,0
111 |MEDIC SEF MEDICINA DE URGENTA S 1.0
112 |MEDIC REZIDENT AN | MEDICINA DE URGENTA S 1.0
113 |MEDIC REZIDENT AN I MEDICINA DE URGENTA S 1.0
MEDI i
114 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR/MEDIC COMgéﬁgﬁfA‘%sGﬁggﬁmf%g 'Sé‘&i’ﬁmm cu s 1,0
115 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR gga‘géﬁéﬁfﬂﬁﬁggﬁmfgg 'SF’:‘G?;N&RALA cu s 1.0
116 |MEDIC SPECIALISTIPRIMAR MEDICINA DE FAMILIE s 1.0
117 | MEDIC REZIDENT ANV e et A MEoCNA BE Unoents 1 oY 10
118 |ASISTENT SEF MEDICALA PLS 10
115 |ASISTENTIASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
120 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
121 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
122 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
123 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
124 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
125 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
126 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA 3 1.0
127 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 1.0
126 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA L 10
120 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE ™ 10
130 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE Y 10
131 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE v 1.0
132 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1.0
133 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1.0
134 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE Y 10
135 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE M 1.0
136 |BRANCARDIER ALTA SPECIALITATE M 1.0
137 |GARDEROBIER ALTA SPECIALITATE W 1.0
138 |REGISTRATOR MED,CLS 47-GR5- ALTA SPECIALITATE Y 1.0
130 |REGISTRATOR MED,CLS 47.GR5- ALTA SPECIALITATE M 1.0
BIROU INTERNARI-EXTERNARI
APROBAT = 2,0
140 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1.0
141 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1.0
SECTIE CHIRURGIE
APROBAT = 34,0
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S e : e L i . i e NIVEL |  NR.
NR. CRT. : DENUMIREA ﬂ‘J‘NC]"’IEI’ CONFORM LEGI! NR. 153/2017 L §PEC!ALITATEA L stuon | posTURI
142 |MEDIC SEF SECTIE CHIRURGIE GEN. S 1,0
143 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CHIRURGIE GEN. S 1,0
144 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR ORL S 1,0
145 |MEDIC REZIDENT AN il ORL. s 1,0
146 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CHIRURGIE GEN. s 1,0
147  |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CHIRURGIE GEN. S 1,0
148  |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CHIRURGIE GEN. s 1,0
149  |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR CHIRURGIE VASCULARA S 1,0
150 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR fﬂ?é';g%ﬁ',i&;g?g 'gé'cgi;igﬁéﬁ'v A s 1,0
161 _|MEDIC REZIDENT AN | ORI NESONSTRUCTVA s
152 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR ORTOPEDIE S 1,0
153 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR UROLOGIE S 1,0
154  |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR OBSTETRICA-GINECOLOGIE S 1,0
155 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR OFTALMOLOGIE S 1,0
156 |MEDIC REZIDENT AN | OFTALMOLOGIE S 1,0
157  |ASISTENT SEF MEDICALA PL 1,0
168 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
158  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
160  JASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
161  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
162 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
163 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
164 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
165 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
166 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
167 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
168 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
169 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
170 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
171 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
172 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
173 [INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE G 1,0
174 |INGRUJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
175  |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0

SECTIE NEUROLOGIE
APROBAT = 39,0
176  |MEDIC SEF SECTIE NEUROLOGIE S 1,0
177 IMEDIC SPECIALIST/PRIMAR NEUROLOGIE [ 1,0
178 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR NEUROLOGIE S 1,0
179 |MEDIC REZIDENT AN ili NEUROLOGIE S 1,0
180 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR BF.T. S 1,0
181 |KINETOTERAPEUT B.F.T. S 1,0
182  |PSIHOLOG PSIHOLOGIE S 1,0
183 |ASISTENT SEF MEDICALA PL 1,0
184 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
185 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
186 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
187  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
188  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
189  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
190 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
191 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
192  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
193 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
194  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
195 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
196 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
197  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
198 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
199  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
200 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
201 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
202 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
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NR, CRTf . DENUMIREA FUNCTIE! coNFQRM LEGII NR. 153/2017 ; . ‘SPE‘ClAL‘I"l’ATEA' gr“llJlefl :Pbus%m
203 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
204 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
205 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
206 [INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
207  |[INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
208  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
208 [INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
210  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
211 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
212 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
213 JINGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
214 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0

COMPARTIMENT PEDIATRIE
APROBAT = 19,0
215 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR PEDIATRIE s 1,0
216 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR PEDIATRIE S 1,0
217 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR PEDIATRIE 3 1,0
218 |MEDIC REZIDENT AN Iii PEDIATRIE S 1,0
219 |MEDIC REZIDENT AN IV PEDIATRIE S 1,0
220 |MEDIC REZIDENT ANV PEDIATRIE s 1,0
221 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE PL 1,0
222 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE PL 1,0
223 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE PL 1,0
224  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE PL 1,0
225 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE S 1,0
226 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE PL 1,0
227 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL PEDIATRIE S 1,0
228  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
229  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
230 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
231 |[INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
232 |INGRIJITOARE ALTA SPECIALITATE M 1,0
233 |[INGRIJITOARE ALTA SPECIALITATE G 1,0
COMPARTIMENT CPIAAM
APROBAT = 6,0
234 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR EPIDEMIOLOGIE S 1,0
235 |MEDIC REZIDENT AN I EPIDEMIOLOGIE S 1,0
236  |INFIRMIER D.D.D. IGIENA G 1,0
237  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL IGIENA PL 1,0
238 IMEDIC SPECIALIST/PRIMAR BOLI INFECTIOASE [ 1,0
239 |ASISTENT PRINCIPAL IGIENA PL 1,0
COMPARTIMENT A.T.LIUTS
APROBAT = 22,0
240 |MEDIC SEF SECTIE AT.L S 1,0
241  |MEDIC REZIDENT AN V AT.L s 1,0
242 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR AT S 1,0
243 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR AT S 1,0
244 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR ATL S 1,0
245 |ASIST.PRINCIPAL SEF MEDICALA PL 1,0
246 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
247  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
248 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
249  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
250 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
251  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
252  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
253 JASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
254  |BIOINGINER MEDICAL MEDICALA PL 1,0
255  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
256  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
257  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
258  |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
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259 |INFIRMIERA ALTA SPECIALITATE M 1,0
260 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE M 1,0
261 |BRANCARDIER ALTA SPECIALITATE G 1,0
FARMACIE
APROBAT = 5,0
262 |FARMACIST SEF FARMACIE s 1,0
263 | ASISTENT PRINCIPAL FARMACIE FARMACIE PL 1,0
264 | ASISTENT PRINCIPAL FARMACIE FARMACIE PL 1,0
265 |ASISTENT PRINCIPAL FARMACIE FARMACIE PL 1,0
266 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
LABORATOR ANALIZE MEDICALE
APROBAT = 11,0
267 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST LABORATOR S 1,0
268 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR LABORATOR S 1,0
269 |MEDIC REZIDENT AN i LABORATOR S 1,0
270 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR LABORATOR s 1,0
271 |CHIMIST PRINCIPAL CHIMIE s 1,0
272 |CHIMIST /CHIMIST SPECIALIST CHIMIE s 1.0
273 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL LABORATOR PL 1,0
274 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL LABORATOR s 1,0
275  |BIOLOG PRINCIPAL BIOLOGIE S 1,0
276 |BIOLOG SPECIALIST BIOLOGIE S 1,0
277 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
LABORATOR MICROBIOLOGIE MEDICALA
APROBAT = 6,0
278 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST LABORATOR/MICROBIOLOGIE MEDICALA S 1,0
279 |MEDIC REZIDENT AN IV LABORATOR S 1,0
280 |MEDIC REZIDENT AN | MICROBIOLOGIE MEDICALA S 1,0
281 |BIOLOG BIOLOGIE s 1,0
282 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL LABORATOR PL 1,0
283 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
LABORATOR RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA
APROBAT = 20,0
284 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST RADIOLOGIE S 1,0
285 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST RADIOLOGIE S 1,0
286 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR RADIOLOGIE S 1,0
287 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST RADIOLOGIE S 1,0
288 |MEDIC REZIDENT AN | RADIOLOGIE S 1,0
289 |MEDIC REZIDENT AN IV RADIOLOGIE S 1,0
290  |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST RADIOLOGIE S 1,0
291 |FIZICIAN PRINCIPAL RADIOLOGIE S 1,0
292 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL RADIOLOGIE PL 1,0
293 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL RADIOLOGIE PL 1,0
294 | ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL RADIOLOGIE PL 1,0
295 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL RADIOLOGIE pL 1,0
296  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL RADIOLOGIE PL 1,0
297 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA pL 1,0
298  |BIOINGINER MEDICAL BIOINGINER MED/INGINER MEDICAL s 1,0
299 |BIOINGINER MEDICAL BIOINGINER MED/INGINER MEDICAL S 1,0
300 |BIOINGINER DEB/ MED/INGINER MED DEB/ MEDICAL BIOINGINER MED/INGINER MEDICAL s 1,0
301 |BIOINGINER MEDICAL BIOINGINER MED/INGINER MEDICAL S 1,0
302 |BIOINGINER DEB/ MED/INGINER MED DEB/ MEDICAL BIOINGINER MED/INGINER MEDICAL s 1,0
303 |INGRIITOR ALTA SPECIALITATE M 1,0
LABORATOR BFT (BAZA TRATAMENT)
APROBAT = 7,0
304 |KINETOTERAPEUT PRINCIPAL KINETOTERAPEUT s 1,0
305 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL BFT pL 1,0
306 |ASISTENT DEBUTANT BFT PL 1,0
307 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL BFT PL 1,0
308 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL BFT PL 1,0

Pagina 7 din 10




. i NIVEL NR.
NRi CRT.|  DENUMIREA FUﬂC]‘IEI CONFORM LEGII NR. 153/2017 SPECIALITATEA sTuDl | POSTURI
308 |MASEUR BFT M 1,0
310 |[INGRIJTOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
SECTIA MEDICINA INTERNA
APROBAT = 54,0
311 |MEDIC PRIMAR - SEF SECTIE MEDICINA INTERNA S 1,0
312 |[MEDIC SPECIALIST/PRIMAR MEDICINA INTERNA S 1,0
313 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR MEDICINA INTERNA S 1,0
314 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR MEDICINA INTERNA S 1,0
315 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR MEDICINA INTERNA S 1,0
316 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST MEDICINA INTERNA S 1,0
317 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST REUMATOLOGIE S 1,0
318 |[MEDIC REZIDENT AN II MEDICINA INTERNA S 1,0
319 |MEDIC REZIDENT ANV MEDICINA INTERNA [ 1,0
320 |MEDIC REZIDENT AN | MEDICINA INTERNA S 1,0
321 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR GASTROENTEROLOGIE S 1,0
322 IMEDIC SPECIALIST/PRIMAR GASTROENTEROLOGIE [ 1,0
323  |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST CARDIOLOGIE [ 1,0
324 IMEDIC REZIDENT ANV CARDIOLOGIE S 1,0
325 |MEDIC REZIDENT AN VI CARDIOLOGIE S 1,0
326 |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST B.F.T. S 1,0
327 |ASISTENT SEF MEDICALA PL 1,0
328 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
320 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
330 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
331 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
332  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA pL 1,0
333 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
334 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
335 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
336 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
337 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
338 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
339 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
340 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
341 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
342  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
343 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
344  |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
345 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
346 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
347  |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
348  |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
349  |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
350 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
351  |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
352 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
353 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
354  |[INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
355 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
356  |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
357 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
358 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
359 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
360 |[INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
361 |[INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
362 |[INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
363 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
364 IREGISTRATOR MEDICAL ALTA SPECIALITATE M 1,0
SERVICIUL ANATOMIE PATOLOGICA
APROBAT = 4,0

365 |MEDIC SPECIALIST/PRIMAR ANAT. PATOLOGICA [ 1,0
366 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL LABORATOR S 1,0
367 |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE G 1,0
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368 |AUTOPSIER MEDICALA G 1,0
COMPARTIMENT SPALATORIE
APROBAT = 2,0
369 |SPALATOREASA SPALATOREASA M 1,0
370 |SPALATOREASA SPALATOREASA M 1,0
COMPARTIMENT SPITALIZARE DE 2!
APROBAT = 5,0
371  |MEDIC PRIMAR/SPECIALIST MEDICALA/CHIRURGICAL S 1,0
372 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
373 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
374 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
375 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
376 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL MEDICALA PL 1,0
377 |ASISTENT DEBUTANT MEDICALA PL 1,0
378 |INFIRMIER ALTA SPECIALITATE M 1,0
COMPARTIMENT STERILIZARE
APROBAT = 2,0
379 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL IGIENA PL 1,0
380 |ASISTENT/ASIST.PRINCIPAL IGIENA PL 1,0
COMITET DIRECTOR
APROBAT = 3,0
381 |MANAGER ALTA SPECIALITATE S 1,0
382 |DIRECTOR MEDICAL MEDICALA S 1,0
383 |DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL ALTA SPECIALITATE S 1,0
COMPARTIMENT AUDIT
APROBAT = 1,0
384 |AUDITOR ECONOMIST s | 10
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE
APROBAT = 3,0
385 |ECONOMIST IA ECONOMIST S 1,0
386 |ECONOMIST IA ECONOMIST S 1,0
387 |ECONOMIST IA ECONOMIST s 1,0
COMPARTIMENT TEHNIC/PSI+SSM
APROBAT = 2,0
388 |INGINER/ CADRU TEHNIC INGINER s 1,0
389 |INGINER I/INGINER SSM/PSI INGINER s 1,0
COMPARTIMENT ACHIZITH PUBLICE
APROBAT = 1,0
390 |REFERENT DE SPECIALITATE Il JURIST/ECONOMIST s ] 10
COMPARTIMENT APROVIZIONARE-TRANSPORT
APROBAT = 2,0
391 |MAGAZINERI| ALTA SPECIALITATE M 1,0
392 |MAGAZINERI ALTA SPECIALITATE M 1,0
COMPARTIMENT GDPR
APROBAT = 1,0
393 |RESPONSABIL GDPR JURIDIC/ECONOMIST/INGINER | s 1,0
COMPARTIMENT INFORMATICA
APROBAT = 1,0
394 |INFORMATICIAN [INFORMATICA s 1,0
COMPARTIMENT R.U.N.OS.
APROBAT = 3,0
395 |ECONOMIST IA ALTA SPECIALITATE s 1,0
396 |ECONOMIST IA ALTA SPECIALITATE S 1,0
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397 |ECONOMISTIA ALTA SPECIALITATE S 1,0
COMPARTIMENT INTRETINERE S| REPARATI
APROBAT = 17,0
398 |MUNCITORI1 ELECTRICIAN M 1,0
398 {MUNCITORI ELECTRICIAN M 1.0
400 JMUNCITORII ELECTRICIAN M 1.0
401 MUNCITOR IV INSTALATOR SANITAR M 1,0
402 |MUNCITOR IV INSTALATOR SANITAR M 1.0
403  |MUNCITOR ZIDAR M 1.0
404  |MUNCITOR Il LENJER M 1,0
405 |MUNCITORI FOCHIST M 1,0
406 |MUNCITOR FOCHIST M 1,0
407 |MUNCITOR FOCHIST M 1,0
408 |MUNCITOR | FOCHIST M 1,0
409 |MUNCITOR IV FOCHIST M 1,0
410 |[MUNCITORI LACATUS MECANIC M 1,0
411 INGRIJITOR MUNC.NEC.SPATIH VERZI G 1,0
412 ISOFERII SOFER I M 1,0
413 JMUNCITOR I ZIDAR M 1,0
414  |INGRIJITOR ALTA SPECIALITATE M 1,0
COMPARTIMENT PERSONAL DE PAZA $I DESERVIRE
APROBAT = 4,0
415 PAZNIC PAZA (atestat profesional — Legea nr. 333/2003) M 1,0
416 PAZNIC PAZA (atestat profesional - Legea nr. 333/2003) M 1,0
417  |PAZNIC PAZA (atestat profesional — Legea nr. 333/2003) M 1,0
418 PAZNIC PAZA (atestat profesional — Legea nr. 333/2003) M 1,0
COMPARTIMENT JURIDIC
APROBAT = 1,0
419  |CONSILIER JURIDIC ICONSILIER JURIDIC S 1.0
TOTAL POSTURI: 419
din care: de 15
404

MANAGER,
EC. OLARU CONSTANTIN

DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL
EC. MIHAES CRISTINA

DIRECTOR MEDICAL,
DR. CHETRAR VADIM
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ANEXA NR. 3 LA PROIECTUL DE HOTARARE

MODIFICARI ALE STATULUI DE FUNCTII APLICABILE iINCEPAND CU 01.01.2027

CABINET CARDIOLOGIE

actualizarea anului de pregétire al medicilor rezidenti —

[CARDIOLOGIE ‘

MEDIC REZIDENT AN 1li

fard modificarea numdrului de posturi

MEDIC REZIDENT AN IV

:
2 33 |CABINET DERMATOVENEROLOGIE DERMATOLOGIE MEDIC REZIDENT AN Il MEDIC REZIDENT AN IV

3 34 |CABINET DERMATOVENEROLOGIE DERMATOLOGIE MEDIC REZIDENT AN I MEDIC REZIDENT AN IV

2 42 |CABINET ENDOCRINOLOGIE MEDICALA MEDIC REZIDENT AN 1l MEDIC REZIDENT AN IV

5 50 |CABINET NEFROLOGIE NEFROLOGIE MEDIC REZIDENT AN | MEDIC REZIDENT AN

6 62 CABINET NEUROLOGIE NEUROLOGIE MEDIC REZIDENT AN IV MEDIC REZIDENT AN V

7 66 |CABINET ORL. ORL. MEDIC REZIDENT AN IV MEDIC REZIDENT AN V

8 69 |CABINET OBSTETRICA-GINECOLOGIE ___ |OBSTETRICA GINEC. MEDIC REZIDENT AN Il MEDIC REZIDENT AN IV

9 77 |CABINET ORTOPEDIE ORTOPEDIE MEDIC REZIDENT AN Il MEDIC REZIDENT AN IV

10 82 |CABINET PEDIATRIE PEDIATRIE MEDIC REZIDENT AN IV MEDIC REZIDENT AN V

11 80  |CABINET PSIHIATRIE PSIHIATRIE MEDIC REZIDENT AN V MEDIC REZIDENT/MEDIC SPECIALIST
12 112 g?,MUPART'MENT DE PRIMIRIURGENTE - |\1e0icINA DE URGENTA MEDIC REZIDENT AN | MEDIG REZIDENT AN Il

13 113 g?,MUPART'MENT DE PRIMIRIURGENTE - {y1e- 150 INA DE URGENTA MEDIC REZIDENT AN Ii MEDIC REZIDENT AN IlI

14 145 |SECTIE CHIRURGIE ORL. MEDIC REZIDENT AN i MEDIC REZIDENT AN IV

15 179 |SECTIE NEUROLOGIE NEUROLOGIE MEDIC REZIDENT AN Il MEDIC REZIDENT AN IV

16 218 |COMPARTIMENT PEDIATRIE PEDIATRIE MEDIC REZIDENT AN Il MEDIC REZIDENT AN IV
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COMPARTIMENT PEDIATRIE

MEDIC REZIDENT AN IV

MEDIC REZIDENT AN V

17 219 PEDIATRIE

18 235 |COMPARTIMENT CPIAAM EPIDEMIOLOGIE MEDIC REZIDENT AN Il MEDIC REZIDENT AN IV

19 241 |COMPARTIMENT AT.L/UTS AT MEDIC REZIDENT AN V MEDIC REZIDENT/MEDIC SPECIALIST
20 269 |LABORATOR ANALIZE MEDICALE LABORATOR MEDIC REZIDENT AN I MEDIC REZIDENT AN IV

21 288 [ABORSTORRADIOLOGIE 9 IMAGISTICA |2 AbioLOGIE MEDIC REZIDENT AN | MEDIC REZIDENT AN Ii

22 289 | ABORATORRADIOLOGIE IMAGISTICA |2 AbioLOGIE MEDIC REZIDENT AN IV MEDIC REZIDENT AN V

23 318 |SECTIA MEDICINA INTERNA MEDICINA INTERNA MEDIC REZIDENT AN Il MEDIC REZIDENT AN I

Numérul total de posturi si celelalte pozitii din Anexa nr. 2 rdmén nemodificate.

MANAGER,
EC. OLARU CONSTANTIN

DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL,_
EC. MIHAES CRISTINA

DIRECTOR MEDICAL,
DR. CHETRAR VADIM
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JUDETUL BACAU
ORASUL COMANESTI — UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
Str. Ciobanus, nr, 2, (oo 70070 fax:0234/374278

Nr. 39317/A/14.10.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotiirdre privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii la Spitalul
Orisenesc ,,Joan Lascir” Comanesti

Avand in vedere:

— adresa nr. 39316 / 14.10.2026 a Spitalului Ordsenesc ,,loan Lascar™ Cominesti, Nota de
fundamentare;

— Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competenie exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administrafiei publice
locale;

— Hotirarea Guvernului nr. 56/2009, art. 15 lit. b) si ¢), pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a O.U.G. nr. 162/2008;

~ Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinul ministrului sindtatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicald spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului sandtitii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

— Ordinul M.S. nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si compartimentelor
de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinul M.S. nr. 110172016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare
a infectiilor asociate asistentei medicale In unitétile sanitare;

— Ordinul M.S. nr. 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensivda din unitatile sanitare, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

— Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezideniatului, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

— Ordinul ministrului sanatitii nr. 1509/2008 privind aprobarea Nomenclatorului de specialitafi
medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru retcaua de asistentd medicald, cu
modificarile si completérile ulterioare;

— Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si Normele metodologice de aplicare
aprobate prin H.G. nr. 301/2012;

— Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare:

—~H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarca si dezvoltarca
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;



~ Hotirarea Consifiului Local al orasului Comdnesti nr. 15/27.02.2026 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii la Spitalul Orasenesc ,,Joan Lascar” Coménesti,

In calitate de primar al orasului Comanesti, supun aprobarii Consiliului Local proicctul de
hotérare privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii la Spitalul Orasenesc ,.loan Lascar”
Comanesti.

Necesitatea si oportunitatea proiectului rezulta din:

— expirarca la 31.12.2026 a contractului de servicii de paza si decizia unitatii de a asigura paza in
regie proprie, prin infiintarea a 4 posturi de paznic, normate potrivit O.M.S. nr. 1224/2010
(1% din posturile aprobate); pentru ocuparea acestora prin concurs pand la 31.12.2026, statul
de functii trebuie aprobat de la data intrérii In vigoare a hotararii;

— infiintarea a 5 posturi de medic rezident anul I si transformarea unui post de rezident in post de
medic rezident anul 1 — medicind internd, pentru rezidentiatul pe post; incadrarea medicilor
care au finalizat rezidentiatul, infiintarea unui post de medic rezident anul V - pediatric,
compensati prin desfiintarea unui post vacant de farmacist; mutarea unui post de ingrijitor din
spitalizarea de zi in compartimentul de intretinere; transformari de grad profesional;

— actualizarea, de la 01.01.2027, a anului de pregitire pentru 23 de posturi de medic rezident,
fara modificarea numarului de posturi.

Numirul total de posturi creste de la 410 la 419 (15 de conducere si 404 de executie).
Modificirile nu vizeaza structura organizatoricd medicald avizatd de Ministerul Sanitaii prin
Avizul nr. AFR2261/10.02.2026. Cheltuielile cu personalul de pazad se acoperd, de la 01.01.2027,
din sumele alocate pand in prezent serviciului de pazé contractat.

Avand in vedere cele prezentate, propun aprobarea proiectului de hotdrire in forma
prezentata.

Primar,
Ec. Viorel Miron

Resurse Umane,



JUDETUL BACAU
ORASUL COMANESTI — UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
Str. Ciobanus, nr. 2, tel:4234/374272, fax:0234/374278

Nr. 39317/b/14.10.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarire privind aprobarea organigramei si a statului de functii

la Spitalul orasenesc ,,Joan Lascar” Comanesti

Serviciul Juridic, executari silite, resurse umane, autorizare, control din

cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Comanesti, analizind
proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii organigramei si a statului de
functii ale Spitalului Orasenesc ,Joan Lascdr” Comainesti, vi-l supunem spre
aprobare, tindnd cont de urmatoarele :

Adresa nr. 39319/A/14.10.2026 a Spitalului Orédsenesc ”loan Lascar”

Comanesti, prin care solicitd aprobarea organigramei si a statului de functii la
Spitalul ordsenesc ,,loan Lascar” Comanesti conform documentatiei anexate;

In conformitate cu:

Hotararea de Guvern nr. 56/2009 art. 15, lit. (b) si (c) pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanétatii catre autoritétile administratiei publice locale;

Ordin nr. 1224/2010 - privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea
Ordinului ministrului sénatdtii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea
normativelor de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinului M.S.1706/2007 privind conducerea si organizarea unitétilor si
compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale In unitétile sanitare;
Ordinul nr. 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din
unitdtile sanitare, cu modificdrile si completarile ulterioare

Legea 95/2006 — privind reforma in domeniul sanititii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta de urgenta nr. 162/2008 — privind transferul ansamblului de atributii
si competente exercitate de Ministerul Sanatitii Publice céatre autoritatile
administratiei publice locale, cu modificérile si completérile ulterioare;



e Legea cadru nr. 153/2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului, cu
modificérile si completéarile ulterioare;

¢ Ordinul nr. 1509/2008 privind aprobarea Nomenclatorului de specialitati
medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistentd medical,
cu modificarile si completérile ulterioare;

e Jegea  nr. 333/2003, republicatd, privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare si
Normele metodologice aprobate prin HG nr.301/2012;

e Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

o Hotdrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, , cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Consiliului Local nr.15/27.02.2026 privind aprobarea organigramei
si a statului de functii la Spitalul ordsenesc ,,Joan Lascdr” Comanesti

e Nota de fundamentare a Spitalului ordasenesc loan Lascdr Coméanesti

Spitalul Orasenesc ,,Joan Lascar” Comanesti a solicitat aprobarea modificarii
organigramet si a statului de functii ca urmare a modificarii structurii organizatorice
motivat de :

- necesitate demararii concursului de paznic Inainte de expirarea contractului
de servicii de paza, respectiv 31.12.2026.

- actualizarea anului de pregatire al medicilor rezidenti care se aplica de
01.01.2027, conform Anexei nr.3, fard modificarea numarului de posturi;

Modificarea organigramei si a statului de funcfii nu vizeaza structura
organizatoricd medicald avizatd de Ministerul Sanatatii.

In temeiul prevederilor Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sandtatii si ale OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, va rugadm supuneti
spre aprobare Consiliului Local prezentul proiect de hotarare cu noile modificari
prevazute in anexe.

Seltviciul Juridic, Compartiment resurse umane,
Jr Cefasgla Ciobanu Luminita Dumifru
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Or. Comdnesti, Str. Vasile Alecsandri, nr. 1, jud.Bacdu
Tel. 0234374215; Fax: 0234374219; CIF 4353056
£-mail: secretariat@spitalulcomanesti.ro

Web: www spitalulcomanesti.ro

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Spitalului Orisenesc ,,Joan Lascar”
Comaiinesti

Anexd la adresa de inaintare nr. 7852 /13.10.2026

Temei legal:

—Legeanr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanétatii, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare;

— Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatafii Publice citre autoritdfile administratiei publice
locale;

~ Hotérarea Guvernului nr. 56/2009, art. 15 lit. b) si ¢), pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a O.U.G. nr. 162/2008;

— Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— Ordinul ministrului sandtatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicald spitaliceasci, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

— Ordinul M.S. nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si compartimentelor de
primire a urgentelor, cu modificérile si completérile ulterioare;

— Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare;

— Ordinul M.S. nr. 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare, cu modificarile
si completérile ulterioare;

— Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului, cu modificérile
si completérile ulterioare;

— Ordinul ministrului sinitatii nr. 1509/2008 privind aprobarea Nomenclatorului de specialititi
medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistentd medicald, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
republicati, cu modificarile i completarile ulterioare, si Normele metodologice de aplicare
aprobate prin H.G. nr. 301/2012;

— Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

— H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;



— Hotararea Consiliului Local al orasului Comanesti nr. 15/27.02.2026 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii la Spitalul Orasenesc ,,Joan Lascir” Comanesti;

I. Situatia existenti

Organigrama si Statul de functii ale Spitalului Orasenesc ,,Joan Lascér” Comanesti au fost aprobate
prin H.C.L. nr. 15/27.02.2026, cu un numir de 410 posturi ( 15 de conducere si 395 de executie), in
concordanti cu structura organizatorici avizati de Ministerul Sanatatii prin Avizul nr.
AFR2261/10.02.2026.

Paza unititii este asiguratd, in prezent, prin contract de prestéri servicii cu o societate specializata,
pentru un punct de pazi permanent (24/24 h, 7/7 zile). Contractul expira la 31.12.2026, iar modul de
executare a acestuia nu a asigurat conditiile necesare de paza si control al accesului.

II. Modificirile propuse

A. Preluarea activititii de pazd in regie proprie

Potrivit Legii nr. 333/2003, republicatd, conducitorul unitétii are obligatia de a asigura paza si
poate opta pentru pazi proprie, cu personal angajat al unitatii, atestat profesional, pe baza planului de
pazd avizat de politie. Se propune infiintarea Compartimentului Personal de pazd si deservire, cu 4
posturi de paznic (studii medii), normate potrivit Ordinului ministrului sanatatii nr. 1224/2010, Anexa
nr. 9, cap. II ,,Personal de deservire”: 1% din numarul de posturi aprobate in statul de functii, normativ
aplicabil unitatilor care asigurd paza cu personal propriu (415 posturi x 1% = 4,15, rotunjit la 4 posturi).
Punctul de pazi permanent (24/24 h) se acopera prin program in ture de 12 ore, cu respectarea duratei
maxime legale a timpului de munca, orele care depasesc durata normald urménd a fi compensate potrivit
Codului muncii (nota de calcul anexata).

Pentru ca serviciul si fie asigurat fara intrerupere de la 01.01.2027, posturile trebuie sé existe in
statul de functii de la data intrarii in vigoare a hotirarii, astfel inct concursul de ocupare si poatd fi
organizat in lunile noiembrie—decembrie 2026, in conditiile H.G. nr. 1336/2022, cu incadrarea
personalului incepand cu 01.01.2027.

Obiective: asigurarea continud a securititii pacientilor, personalului si bunurilor, in special in zona
Compartimentului de Primiri Urgente; controlul accesului si gestionarea incidentelor (inclusiv a
agresiunilor asupra personalului medical) prin proceduri interne; subordonarea directd a personalului de
paza fatd de conducerea unititii, in acord cu cerintele standardelor ANMCS.

B. Alte modificdri ale statului de functii

— infiintarea a 5 posturi de medic rezident anul I (pneumologie, chirurgie cardiovasculard, chirurgie
plastica, esteticd si microchirurgie reconstructiva, oftalmologie, microbiologie medicald) si
transformarea unui post de medic rezident anul V — diabet zaharat (al carui titular a finalizat
rezidentiatul) in post de medic rezident anul I — medicind internd, in vederea ocupdrii prin
concursul de rezidentiat pe post, conform listei posturilor propuse aprobate de conducerea
spitalului;

— medicii care au finalizat rezidentiatul se incadreazi pe posturi de medic specialist/primar: un post
vacant din Cabinetul diabet zaharat, nutritie si boli metabolice si transformarea postului de medic
rezident anul V — urologie din Sectia chirurgie;

—infiintarea unui post de medic rezident anul V — pediatrie in Compartimentul pediatrie si desfiintarea
unui post vacant de farmacist din Farmacia cu circuit inchis;



— desfiintarea unui post vacant de ingrijitor din Compartimentul spitalizare de zi si infiinfarea unui
post de ingrijitor in Compartimentul intretinere si reparatii;

— transformiri de grad/treaptd profesionald, fard modificarea numarului de posturi: biolog specialist
— biolog principal, medic rezident anul IV — anul V (diabet zaharat), ca urmare a promovarii sau
indeplinirea conditiilor de vechime, etc;

— corecturi de redactare a denumirilor functiilor si specialitatilor.

C. Actualizarea anului de pregitire al medicilor rezidenti de la 01.01.2027

Pentru 23 de posturi de medic rezident ocupate, anul de pregtire se actualizeaza incepind cu
01.01.2027 (21 de posturi trec in anul urmator, iar pentru 2 posturi ai caror titulari finalizeazi
rezidentiatul denumirea devine ,medic rezident/medic specialist”), conform Anexei nr. 3. Pentru
celelalte posturi de rezident, anul de pregétire raméne cel din Anexa nr. 2, fie pentru cd postul este
vacant, fie pentru ci trecerea in anul urmator are loc la o alta dat, potrivit contractului de rezidentiat.

I11. Structura de personal propusi

Indicator H.C.L. nr. 15/2026 Propus Diferenta
Total posturi 410 419 +9
Posturi de conducere 15 15 0
Posturi de executie 395 404 +9
Compartiment / structuri H.C.L. Propus Modificare
15/2026
Compartiment Personal de pazi 0 4 | +4 posturi paznic

si deservire (nou)

Sectia chirurgie 32 34 | +2 medic rezident an I (chirurgie plastica, estetici
si microchirurgie reconstructivd; oftalmologie);
medic rezident an V urologie — medic
specialist/primar urologie

Sectia medicind internd 53 54 | +1 medic rezident an I medicina internd, prin
transformarea postului de medic rezident an V
diabet zaharat (poz. 43)

Cabinet diabet zaharat, nutritie 6 5 | —1 (post de rezident transformat); medic rezident
si boli metabolice an V — ocupa post medic specialist

Laborator microbiologie 5 6 | +1 medic rezident an I

medicald

Cabinet pneumologie 2 3 | +1 medic rezident an I

Cabinet chirurgie 2 3 | +1 medic rezident an I

cardiovasculard

Compartiment pediatrie 18 19 | +1 medic rezident an V

Farmacie 6 5 | —1 farmacist (post transformat)




Compartiment spitalizare de zi 9 8 | —1 ingrijitor; asistent — asistent debutant
Compartiment Intretinere si 16 17 | +1 ingrijitor

reparatii

Laborator analize medicale / — — | transformari de grad/treapté: biolog specialist —
Financiar-contabilitate / biolog principal; economist [ — economist I A;
Achizitii publice economist I — referent de specialitate 111

Modificdrile nu vizeazi structura organizatoricd medicala (sectii, compartimente cu paturi,
laboratoare) avizata de Ministerul Sanatétii prin Avizul nr. AFR2261/10.02.2026.

IV. Impactul financiar si conditii de implementare

— cheltuielile de personal aferente posturilor de paznic se acoperd incepand cu anul 2027 din sumele
destinate pand in prezent contractului de servicii de pazi, care inceteaza la 31.12.2026; in anul
2026 nu se genereaza cheltuieli salariale suplimentare;

— posturile de medic rezident se finanteazd potrivit O.G. nr. 18/2009; celelalte modificari nu
genereazi posturi suplimentare (infiintarile sunt compensate prin desfiintarea unor posturi
vacante);

— concursul pentru posturile de paznic se organizeaza potrivit H.G. nr. 1336/2022, cu respectarea
reglementirilor privind ocuparea posturilor vacante in vigoare la data organizarii; candidatii
trebuie sa detina atestat profesional potrivit Legii nr. 333/2003;

— planul de pazi se actualizeazi si se supune avizului politiei inainte de 01.01.2027.

Avand in vedere cele prezentate, propunem Consiliului Local al orasului Coménesti aprobarea
Organigramei si a Statului de functii ale Spitalului Orisenesc ,,Joan Lascar” Comanesti, aplicabile de la
data intrdrii in vigoare a hotararii, precum si a modificarilor aplicabile de la 01.01.2027, conform
anexelor.

Anexe:

» Organigrama;
»  Statul de functii;

Spitalul Orisenesc ,Ioan Lascir” Comanesti,

Manager, Director financiar-contabil,

Ec..Olaru Constantin Ec. Mihées Cristina

Director medical,

Dr. Chetrar Vadim /



Or. Cominesti, Str. Vasile Alecsandri, nr. 1, jud.Bacdu
Tel. 0234374215; Fax: 0234374219; CIF 4353056

E-mail: secretariat@spitalulcomanesti.ro
Web: www.spitalulcomanesti.ro

NR. 7852/13.10.2026

Citre: ORASUL COMANESTI
UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
Str. Ciobanus, nr. 2, tel. 0234/374272, fax 0234/374278

Obiect: aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Spitalului Ordsenesc ,Jloan Lascar”
Comanesti (preluarea pazei in regie proprie de la 01.01.2027)

In conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, ale Legii-cadru nr. 153/2017 si ale O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, va
transmitem spre analiza si aprobare:

— Proiectul de hotirare;
— Nota de fundamentare;

— Hotirarea Consiliului de administratie privind avizarea — se transmite in completare, dupd sedinta
Consiliului de administratie, inainte de sedinta Consiliului Local;

— Anexa nr. 1 — Organigrama;
— Anexa nr. 2 — Statul de functii (aplicabil de la data intrérii in vigoare a hotérarii);
— Anexa nr. 3 — modificari ale statului de functii aplicabile incepand cu 01.01.2027.

Contractul de servicii de pazi expira la 31.12.2026. Pentru ca posturile de paznic sd poatd fi
ocupate prin concurs pand la aceastd dati, v rugdm si supuneti proiectul aprobdrii in cea mai
apropiati sedintd a Consiliului Local, cel tirziu pand la inceputul lunii noiembrie 2026. Precizdm ca
materialele au fost transmise in paralel Consiliului de administratie al spitalului, iar hotdrarea de
avizare a acestuia va fi transmisa in completare, inainte de data sedintei Consiliului Local. In situatia in
care avizul nu poate fi obtinut pana la acea dat, spitalul va solicita retragerea proiectului de pe ordinea
de zi.

Cu stima,

Spitalul Orédsenesc ,,loan Lascidr” Comanesti

Manager,

aFmenstantin




