JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCALAI ORASULVUI pOMANESTI
PROIECT de HOTARARE

privind numirea administratorilor provizorii
la S.C. APA SERV TROTUS S.R.L

Consiliul Local al oragului Coménesti intrunit in sedinta ordinard din data de 29.09.2026;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 37425/22.09.2026 al Primarului orasului Comanesti;

- Raportul de specialitate al Structurii de guvernanta corporativa nr. 37425/b/22.09.2026;

- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Orasului Coménesti;

- Adresa nr. 11025/27.07.2026 si adresa 11951/04.08.2026 a Agentiei de Monitorizare si Evaluarea a
Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP) privind evaluarea dosarelor administratorilor
provizorii;

- Adresanr.1325/13.08.2026 a Directiei Judetene de Statisticd Bacau;

- Hotaréarea Consiliului Local nr. 30/30.03.2026 privind modificarea Actului Constitutiv al SC Apa Serv
Trotus S.R.L. Comanesti;

- Calitatea Consiliului Local Comanesti de autoritate publica tutelard care exercitd in numele unitafii
administrativ-teritoriale Orasul Coménesti calitatea de asociat unic la intreprinderea publicd APA SERV
TROTUS SRL, cu o cota de participare de 100% la capitalul social al acesteia.

in conformitate cu:

- Art. 28 alin. (6"1), art. 2971 alin. (1) - (2) si art. 29”4, art.37 alin. (1) - (2) din OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- art. 72, art. 77 si art. 197 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit.”a,, lit.”d,, alin. (3) lit.”d,, art. 139 alin. (1), al art. 196 alin. (1)
lit.”a,, si al art 197 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, adopta urméitoarea

Art. I. Consiliul Local al Orasului Comanesti numeste administratorii provizorii la S.C. APA SERV
TROTUS S.R.L., in urma evaludrii de citre Agentia de Monitorizare i Evaluare a Performantelor
Intreprinderilor Publice (AMEPIP), dupa cum urmeazi:

a) Domnul Stamate Nicolaie, posesor al CI seria , avand CNP , absolvent de studii
superioare In domeniul Stiinte ingineresti si Management, se numeste in functia de administrator provizoriu

neexecutiv.

b)Doamna Miclos Mihaela, posesoare a Cl seria
nr. , avand CNP , absolventd de studii superioare in domeniul S$tiinte

economice, se numeste in functia de administrator provizoriu neexecutiv.




¢) Doamna Nicodim Roxana Elena, posesoare a CI seria nr , avand CNP
, absolventi de studii superioare in domeniul Stiinte ingineresti, in calitate de administrator,
va avea calitatea de administrator provizoriu executiv, cu drept de reprezentare a societdtii si exercitarea

conducerii executive.

Art. 2. Mandatul administratorilor provizorii previzuti la art. 1 este de 5 (cinci) luni de la data
numirii, cu posibilitatea prelungirii in conditiile legii, fara a depasi data finalizarii procedurii de selectie si
de numire a administratorilor definitivi;

Art. 3. Se stabileste cuantumului indemnizatei fixe lunare a administratorului executiv provizoriu

al S.C. Apa Serv Trotus S.R.L. Coménesti in suma bruta de lei.

Art. 4. Se stabileste cuantumului indemnizatei fixe lunare a administratorilor neexecutivi

provizorii al S.C. Apa Serv Trotus S.R.L. Coménesti in suma bruti de lei.

Art. 5. Se aprobd modelul-cadru al Contractului de mandat al administratorilor provizorii ai S.C.
APA SERV TROTUS S.R.L. Comanesti, prevazut in Anexa care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 6. Se mandateazi Primarul orasului Comanesti, in calitate de reprezentant al asociatului unic —
UAT Orasul Cominesti — in Adunarea Generald a Asociatilor a S.C. APA SERV TROTUS S.R.L.
Cominesti, si semneze Hotirarea Adundrii Generale a Asociatilor privind numirea administratorilor
provizorii previzuti la art 1 si s semneze, In numele si pe seama Societatii, contractele de mandat ale
administratorilor provizorii, in conditiile legii si ale actului constitutiv.

Art. 7. Administratorul provizoriu executiv desemnat la art. 1 lit. ¢) va asigura indeplinirea
formalititilor legale privind inregistrarea la Oficiul Registrului Comertului a mentiunilor referitoare la
numirea administratorilor in termenele prevazute de legislatia in vigoare, precum i

actualizarea/recodificarea codurilor CAEN din actul constitutiv, conform Rev. 3.

Art. 8. Prezenta hotiirdre se comunicd Institutiei Prefectului Judetului Bacdu, Agentiei de
Monitorizare si Evaluarea a Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP), S.C APA SERV TROTUS
S.R.L, administratorilor provizorii prevazuti la art. 1, Primarului oragului Comanesti, precum si direciilor,
serviciilor si compartimentelor interesate, cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare.

Initiator, Avizat pentru legalitate,

Primar, Secretarul general al orasului,
Ec. Viorel Miron jurist- Chirila Daniela



Anexa

CONTRACT DE MANDAT
administrator provizoriu executiv/neexecutiv
1] S vevesS rerereeeenennes

Art.1. Pf\R',l'ILE CONTRACTANTE
1. S.C. APA SERV TROTUS S.R.L., cu sediul in orasul Coménesti, str. Garii nr. ..., judetul Bacdu,

inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. ............ , avand CUI ............ , reprezentata de domnul
Miron Viorel, in calitate de reprezentant al asociatului unic — UAT Orasul Comanesti, imputernicit prin
Hotararea Consiliului Local nr. ... din ........... sd semneze prezentul Contract de mandat in numele si pe
seama Societatii, n calitate de Mandant, denumita in continuare ,Societatea” sau ,Mandantul”,
si

2. Domnul/Doamna .....cceeeeeeveeece e , domiciliat(@) TN coceveeveeviniiiiniiins , identificat(3) cu
Clseria...nr. ..., emisd de ....eevevivnininennnnn. la data de ............ ,avand CNP ....coooevevivenenn , numit(a) in
functia de administrator provizoriu (executiv/neexecutiv) la S.C. APA SERV TROTUS S.R.L. Comanesti prin
Hotararea Consiliului Local nr. ... din ..., , denumit(&) in continuare ,,Administratorul provizoriu” sau

»Mandatarul”.

Urmare a acordului de vointd intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul contract de
mandat, in temeiul Legii nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, cu modificarile si completarile
ulterioare, a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificdrile
si completdrile ulterioare in vigoare, a HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor de aplicare a OUG nr.

109/2011.

Art. 2. Durata contractului

Prezentul Contract de mandat intra in vigoare la data de ............ 2026 si se incheie la data de
............ 2026, sau la data finalizdrii procedurii de selectie si de numire a administratorilor definitivi ai S.C.

APA SERV TROTUS S.R.L. Comanesti, dacad aceasta intervine anterior.

Art. 3. Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract il constituie fincredintarea catre Mandatar a atributiilor de
administrare si supraveghere a activitatii S.C. Apa Serv Trotus S.R.L. Comanesti, in scopul asigurarii
continuitatii serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare.

Administratorul provizoriu participd la adoptarea deciziilor privind administrarea societdtii, in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de actul constitutiv al S.C. Apa Serv Trotus S.R.L. si de prezentul
contract de mandat, in limitele obiectului de activitate al societdtii si cu respectarea competentelor
stabilite prin lege, precum si a principiilor de guvernantd corporativa aplicabile.

Art. 4. Drepturile si obligatiile mandantului

4.1, Mandantul are urmatoarele drepturi:

a) s3 solicite administratorului indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul contract de mandat;

b) sa solicite administratorului informatii, rapoarte si documente cu privire la modul de exercitare a
mandatului si la desfdsurarea activitatii societatii.



4.2. Mandantul are urmatoarele obligatii:
a) sa asigure administratorului conditiile necesare exercitarii mandatului, cu respectarea autonomiei

decizionale a acestuia, in limitele stabilite de lege, de actul constitutiv al Societatii si de prezentul Contract;
b) sa achite administratorului indemnizatia stabilita prin prezentul contract;
c) sa calculeze, sa retind la sursd, sd declare si s vireze la termen impozitele si contributiile obligatorii

aferente indemnizatiei administratorului, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 5. Drepturile si obligatiile administratorului/mandatarului

5.1. Drepturile Administratorului:

5.1.1. Administratorul provizoriu executiv/Administratorul provizoriu neexecutiv al S.C. Apa Serv Trotus
S.R.L. Comdnesti beneficiazd de o indemnizatie fixa lunard stabilita prin Hotdrarea Consiliului Local nr.....

din data de ............

5.1.2. Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare, cheltuielilor de cazare
precum si a altor cheltuieli realizate in interesul Societatii, pe baza documentelor justificative. Decontarea
acestor cheltuieli se va face in conformitate cu prevederile legale si reglementarile interne ale Societatii.

5.1.3. Administratorul are dreptul de a participa la sedintele si activitatile structurilor de conducere ale
societatii, in conditiile prevdzute de actul constitutiv, regulamentele interne ale societatii si legislatia

aplicabila.

5.2. Obligatiile Administratorului

5.2.1. Administratorul participa, la luarea deciziilor strategice necesare si utile pentru realizarea obiectului
de activitate al Societatii, exercitand atributii de supraveghere si monitorizare a managementului executiv,
cu respectarea limitelor din Actul Constitutiv.

5.2.2. Administratorul are in principal, urmatoarele obligatii, pe care le va indeplini impreuna cu ceilalti

administratori:
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societdtii,

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar si aprobarea planificarii financiare, in
acest sens, propune spre avizare, potrivit legii, asociatului unic, bugetul de venituri si cheltuieli al Societatii;

c) elaborarea si aprobarea, dupa caz, a rapoartelor prevazute de lege, precum si ducerea la indeplinire a
Hotaréarilor Consiliului local/AGA.

d) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei, conform prevederilor legale in vigoare
(se aplica doar administratorului provizoriu executiv);

e) asigurd pregatirea riguroasa a sedintelor administratorilor, acordad timpul necesar pregatirii acestora,
participa activ la sedinte si decid prin vot.



f) respecta, pe intreaga durata a mandatului, toate obligatiile legale si statutare privind incompatibilitatile,
conflictele de interese si obligatia de abtinere de la deliberare si de la vot in situatiile previzute de lege

sau de Actul constitutiv.

g) asigura convocarea Adunarii Generale a Asociatilor, ori de cite ori este necesar, in conditiile legii si ale
Actului constitutiv (se aplica doar administratorului provizoriu executiv).

h) asigurd respectarea de cdtre societate a obligatiilor privind protectia mediului, in conformitate cu

legislatia aplicabila.

i) urmdreste asigurarea integritatii patrimoniului societdtii si supravegheazd organizarea inventarierii
patrimoniului si a operatiunilor de scoatere din evidentd a bunurilor, in conditiile legii.

j) la incetarea mandatului provizoriu, intocmeste si transmite autoritétii publice tutelare un raport de
activitate detaliat privind activitatea desfdsuratd pe durata mandatului, masurile adoptate si aspecte

privind administrarea Societatii.

k) participa la administrarea societdtii prin supravegherea functiondrii unor sisteme de control intern, care
sa permitd evaluarea si gestionarea riscurilor;

|) asigurarea cd intreprinderea publicé Tsi indeplineste obligatiile legale si citre partile interesate;

m) asigurarea faptului ca informatia financiard a intreprinderii publice este corectd si ci sistemele de
control financiar si management al riscului sunt eficace;

n) participd la intocmirea si aprobarea rapoartelor si a altor raportéri prevazute de lege, in cadrul sedintelor

administratorilor;

5.2.3. Prezentul contract se completeaza cu atributiile stabilite prin Hotdrarile Consiliului Local/ Hotdrarile
Adundrii Generale a Asociatilor, in limitele competentelor previzute de lege si de Actul constitutiv, precum
si cu atributiile care decurg din politicile, regulamentele si procedurile interne aprobate la nivelul societatii.

5.2.4. Administratorul are obligatia de a-si exercita mandatul cu profesionalism, prudenta si diligenta unui
bun administrator, cu loialitate, bund-credinta si in interesul societatii, cu respectarea prevederilor legale,
a Actului constitutiv si a prezentului Contract de mandat.

5.2.5. Administratorul are obligatia de a respecta clauzele de neconcurentd, precum si obligatiile de
loialitate si confidentialitate prevazute in prezentul Contract de mandat.

5.2.6. Administratorul are obligatia de a informa de indatd Societatea si autoritatea publica tutelard cu
privire la orice situatie care poate genera o stare de incompatibilitate.

5.2.7. Administratorul care are, intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, un interes contrar
intereselor Societdtii are obligatia de a instiinta de indata autoritatea publicd tutelara si de a se abtine de
la deliberare si de la exercitarea dreptului de vot cu privire la operatiunea respectivd. Aceeasi obligatie
revine administratorului si in cazul in care, intr-o anumita operatiune, stie cd sunt interesati sotul sau sotia,




rudele ori afinii sdi pand la gradul al IV-lea inclusiv. Administratorul care nu respectd obligatiile previzute
in prezentul alineat rdspunde pentru prejudiciile cauzate Societatii, in conditiile legii.

5.2.8. Administratorul fsi exercita atributiile impreuna cu ceilalti administratori, in vederea asigurérii
administrarii si supravegherii activitatii Societatii Apa Serv Trotus SRL, in conformitate cu prevederile
legale, Actul constitutiv si prezentul Contract de mandat. In exercitarea mandatului, administratorul
coopereaza cu ceilalti administrator, cu salariatii societatii, cu consultantii sau alti specialisti ai societatii,
in vederea indeplinirii atributiilor ce fi revin.

5.2.9. Administratorul Tsi exercita atributiile, in principal, la sediul social al Societdtii Apa Serv Trotus SRL
sau in orice alt loc Tn care este necesard prezenta sa pentru Tndeplinirea mandatului, inclusiv prin
participarea la sedintele administratorilor desfasurate in alte locatii ori prin mijloace de comunicare la
distantd, in conditiile legii.

5.2.10. Administratorul are obligatia de a respecta cerintele privind etica, integritatea, prevenirea si
gestionarea conflictelor de interese, prevazute de lege, de prezentul Contract de mandat si de politicile ale
SC Apa Serv Trotus SRL. De asemenea, administratorul va respecta toate celelalte obligatii prevazute de

legislatia aplicabila functiei sale.

5.2.11. Administratorul desemnat, potrivit Actului constitutiv si prin hotdrarea organului competent, sa
exercite atributiile de reprezentare legald a Societdtii, va indeplini si atributiile specifice acestei calitati, cu
respectarea prevederilor legale, a Actului constitutiv si a Hotararilor Adundrii Generale a Asociatilor si ale
Hotdrarilor Consiliului Local, dupd caz. (se aplica doar administratorului executiv).

5.2.12. In vederea indeplinirii sarcinilor sale prevdzute de prezentul Contract, Actul Constitutiv si Legea
privind Societdtile Comerciale nr. 31/1990, administratorul:

a) va rdspunde de adoptarea masurilor necesare in legiturd cu conducerea SC Apa Serv Trotus SRL;

b) acorda timpul, atentia si diligenta necesare exercitdrii mandatului, in vederea indeplinirii atributiilor ce
ii revin potrivit legii si prezentului Contract de mandat.

¢) va servi cat mai bine si cu loialitate interesele societatii, ficAnd uz de toate abilitatile sale si va depune
toate eforturile in vederea promovarii intereselor S.C. Apa Serv Trotus SRL;

d) nu va face si nu va permite efectuarea de declaratii false, inexacte sau inseldtoare cu privire la societate

ori la activitatea acesteia.

5.2.13. Administratorul poate beneficia, in conditiile legii si ale hotdréarilor Adunérii Generale a Asociatilor,
de decontarea cheltuielilor efectuate in interesul Societatii, inclusiv a cheltuielilor de transport, cazare,
diurna si reprezentarei, pe baza documentelor justificative.

Art. 6. Conditiile incetarii, modificdrii contractului.

6.1. Incetarea contractului

Partile convin ca efectele prezentului contract s3 inceteze in urmatoarele situatii:
a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat;




b} revocarea mandatatului in cazul in care:

¢ mandatarul nu isi Indeplineste una sau mai multe obligatii prevdzute in prezentul Contract;

¢ mandatarul nu respecta hotararile Adunarii Generale a Asociatilor/Hotararilor de consiliu local;

e intervine o situatie de incompatibilitate sau o altd cauzd legald care Tmpiedica exercitarea

mandatului.

c) la data numirii administratorilor desemnati, in urma procedurii de selectie prevazute de lege, daca
aceasta intervine inainte de expirarea duratei mandatului;
d) prin renuntarea administratorului la mandat, cu notificarea prealabila a Societatii cu cel putin 30 de zile
fnainte. Pana la incetarea mandatului, administratorul are obligatia de a-si exercita atributiile cu buna-
credintd si de a preda, pe baza de proces-verbal, toate documentele si informatiile aferente mandatului
aflate n posesia sa, precum si de a prezenta un raport privind activitatea desfasurata;
e) prin acordul de vointa al partilor;
f) in urma decesului sau punerii sub interdictie judecatoreasca a administratorului;
g) in orice alte cazuri de incetare a mandatului prevazute de lege.

6.2. Modificarea contractului

6.2.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor, exprimat prin act aditional,
in conditiile legii.

6.2.2. In cazul modificérii dispozitiilor legale aplicabile, ale Actului constitutiv sau ale hotararilor Adundrii
Generale a Asociatilor/Hotararilor de consiliu local care influenteazd executarea prezentului Contract,
partile vor proceda la modificarea si completarea corespunzitoare a acestuia, prin act aditional, in
conditiile legil.

Art. 7. Criterii de integritate si eticd.

Partile convin sd-si asume urmdtoarele obligatii:

a) respectarea Codului de etica al Societatii Apa Serv Trotus SRL, aplicabil administratorilor si personalului
societatii;

b) declararea si gestionarea situatiilor de conflict de interese, in conformitate cu legislatia aplicabild si cu
reglementdrile interne ale Societatii Apa Serv Trotus SRL;

c) de a evita situatiile si activitatile care genereaza conflicte de interese care aduc atingere intereselor
legitime ale Societatii.

d) respectarea obligatiei de abtinere de la deliberare si de la exercitarea dreptului de vot in situatii de
conflict de interese, in conditiile legii;

e) mentinerea unei conduite profesionale conforme principiilor de integritate, impartialitate si

profesionalism.

Art. 8. Clauza de loialitate si confidentialitate

8.1. Administratorul are obligatia de a-si exercita mandatul cu loialitate, buna-credinta, prudentd si
diligenta unui bun administrator, exclusiv in interesul Societatii si al asociatului unic, cu respectarea
prevederilor legale, a Actului constitutiv si a prezentului Contract de mandat.

8.2. Pe durata mandatuiui, administratorul are obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor, datelor
si documentelor nepublice referitoare la activitatea Societdtii, de care ia cunostintda fn exercitarea



mandatului, si de a nu le divulga sau utiliza in interes propriu ori in interesul unor terti, cu exceptia cazurilor

prevazute de lege

8.3. Obligatia de confidentialitate se mentine pentru o perioadd de 5 ani de la incetarea mandatului, cu
exceptia informatiilor devenite publice in mod legal sau a cazurilor in care divulgarea acestora este impusd
de lege. incilcarea obligatiei de confidentialitate atrage rdspunderea contractuald a administratorului si
obligarea acestuia la repararea prejudiciului cauzat Societatii, in conditiile legii.

8.4. Pe durata mandatului, administratorul are obligatia de a respecta obligatiile de neconcurenta care ar
putea aduce atingere intereselor legitime ale Societatii.

Art. 9. Forta majora

9.1. Niciuna dintre parti nu raspunde pentru neexecutarea totala sau partiald ori pentru executarea cu
intarziere a obligatiilor asumate prin prezentul Contract, dacd aceasta este cauzatd de un caz de forta
majora, astfel cum este definit de lege.

9.2. Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, in scris, in termen de 5 zile
lucratoare de la data aparitiei evenimentului si de a lua toate madsurile rezonabile pentru limitarea

consecintelor acestuia.

9.3. Daca evenimentul de forta majora si efectele acestuia se mentin pentru o perioadd mai mare de 30
de zile calendaristice, oricare dintre parti poate solicita incetarea prezentului Contract, fara plata de daune-
interese, prin notificare scrisa adresata celeilalte parti.

Art. 10. Modalitatea de solutionare a litigiilor

10.1. Partile vor depune toate diligentele pentru solutionarea pe cale amiabild a oricaror neintelegeri
izvordte din incheierea, interpretarea, executarea, modificarea sau incetarea prezentului Contract.

10.2. In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabild, partile se vor adresa instantelor
judecatoresti competente.

Art. 11, Rdspunderea administratorului

Administratorul rdspunde, individual sau solidar, dupa caz, fata de societate pentru prejudiciile
cauzate prin incalcarea dispozitiilor legale, ale Actului constitutiv, ale hotararilor Adundrii Generale a
Asociatilor/Hotaréarilor consiliului local sau ale prezentului Contract, precum si pentru orice fapta culpabild
savarsita in exercitarea mandatului, Tn conditiile legii.

Pentru neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate, partile raspund in
conditiile prezentului Contract si ale legislatiei aplicabile. Forta majora inldtura raspunderea partilor, in
conditiile legii.

Administratorul raspunde, in conditiile legii, pentru actele sau omisiunile sdvéarsite cu incdlcarea
obligatiilor legale ori contractuale, pentru administrarea imprudenta sau neglijenta a activitatii Societatii,
precum si pentru utilizarea abuziva ori necorespunzatoare a bunurilor, fondurilor sau resurselor acesteia.

Prezentul Contract se completeazd cu dispozitile Codului civil, ale Legii nr. 31/1990 privind

societadtile, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de urgenta a Guvernului




nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile
ulterioare, precum si cu orice alte dispozitii legale aplicabile

Prezentul contract a fost incheiat astézi ............. in doud exemplare originale, cate unul pentru

fiecare parte.

MANDANT, MANDATAR,
Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretarul general al orasului,

Ec. Viorel Miron jurist- Chirila Daniela




JUDETUL BACAU
ORASUL COMANESTIL
Nt 33428 /L -09.002&
REFERAT DE APROBARE

privind numirea administratorilor provizorii
la S.C. APA SERV TROTUS S.R.L

Avand in vedere necesitatea asigurarii continuititii, administrarii si conducerii
S.C. APA SERV TROTUS S.R.L., cu unic asociat Orasul Cominesti, precum si
obligatia aplicarii dispozitiilor OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice propun numirea administratorilor provizorii, evaluati in
conditiile legii.

in conformitate cu prevederile art. 28 alin. (6*1) din OUG nr.109/2011” Jn
cazul intreprinderilor publice organizate ca societdfi cu rdspundere limitatd,
numdrul administratorilor este de 3, dintre care cel mult unul poate fi functionar
public sau o persoand din randul altor categorii de personal din cadrul autoritdfii
publice tutelare ori din cadrul altor autoritdfi sau institutii  publice.
Administratorilor acestor societdfi li se aplicd, in mod corespunzdtor, prevederile
alin. (1), (3) si (6) - (8). Toate referirile din prezenta ordonanti de urgentd la
consiliu de administratie vor fi interpretate ca referiri la administratori, iar toate
referirile la adunarea generald a actionarilor vor fi interpretate ca referiri la
adunarea generald a asociatilor.”

Conform art. 291 alin. 2 din OUG nr.109/2011, mandatele administratorilor
provizorii se acordd pentru o perioadd de 5 luni de la data numirii, cu posibilitatea
prelungirii, in conditiile legii, fard a depasi data numirii administratorilor definitivi.

Fafa de cele mai sus-mentionate, vd rog si analizati si si dispuneti asupra
prezentul proiect de hotarare.

PRIMAR
Ec. Viorel Miron




JUDETUL BACAU
ORASUL COMANESTI
Nr.37425/b/22.09.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

privind numirea administratorilor provizorii
la S.C. APA SERV TROTUS S.R.L

Avand in vedere necesitatea asigurdrii continuitatii, administrarii si conducerii
S.C. APA SERV TROTUS S.R.L., precum si obligatia aplicérii dispozitiillor OUG
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, Structura de
guvernanti corporativi, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Comanesti, propune numirea a administratorilor provizorii.

Mentionim cd S.C. APA SERV TROTUS S.R.L. Comainesti este o intreprindere
publici cu unic asociat Orasul Comanesti.

In conformitate cu prevederile art. 28 alin. (6*1) din OUG nr.109/2011” In cazul
intreprinderilor publice organizate ca societdfi cu rdspundere limitatd, numdrul
administratorilor este de 3, dintre care cel mult unul poate fi functionar public sau
o persoand din rdndul altor categorii de personal din cadrul autoritdtii publice
tutelare ori din cadrul altor autoritdfi sau institutii publice. Administratorilor
acestor societdfi li se aplicd, in mod corespunzdtor, prevederile alin. (1), (3) si (6) -
(8). Toate referirile din prezenta ordonantd de urgentd la consiliu de administratie
vor fi interpretate ca referiri la administratori, iar toate referirile la adunarea
generald a actionarilor vor fi interpretate ca referiri la adunarea generald a
asociatilor.”

Conform art. 291 alin. 1 si art. 2974 din OUG nr.109/2011, AMEPIP a transmis,
prin adresele nr.11025/27.07.2026 si nr.11951/04.08.2026, rezultatul evaluarii
candidatilor pentru ocuparea functiilor de administratori provizorii, dupd cum
urmeazi: Domnul Stamate Nicolaie - administrator provizoriu neexecutiv, Doamna
Miclos Mihaela - administrator provizoriu neexecutiv, Doamna Nicodim Roxana
Elena, in calitate de administrator, care va avea calitatea de administrator provizoriu
executiv, cu drept de reprezentare a societatii si exercitarea conducerii executive.

Conform art. 2971 alin. 2 din OUG nr.109/2011, mandatele administratorilor
provizorii se acordd pentru o perioada de 5 luni de la data numirii, cu posibilitatea
prelungirii, in conditiile legii, fard a depasi data numirii administratorilor definitivi.

Stabilirea duratei mandatului are caracter temporar si este justificatd de
necesitatea finalizarii procedurii de selectie a administratorilor definitivi, in
conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011.

Art. 37 alin. (1)-(2) din OUG nr.109/2011 stabileste cd: "Remuneratia
membrilor consiliului de administratie sau, dupd caz, a membrilor consiliului de



supraveghere este stabilitd de adunarea generald a actionarilor in structura §i
limitele prevdzute la alin. (2) si (4).
(2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administrafie, respectiv
a membrilor consiliului de supraveghere este formatd dintr-o indemnizatie fixd
lunard. Indemnizatia fixd lunard nu poate depdsi de maximum doud ori media pe
ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd
conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd,
conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statisticd anterior numirii. Nivelul remuneratiei este propus de
comitetul de remunerare al consiliului de administratie sau al consiliului de
supraveghere al intreprinderii publice, avizat de AMEPIP §i aprobat de adunarea
generald a actionarilor, ludnd in considerare criteriile de referin{d din sectorul
privat, precum si complexitatea operatiunilor desfdsurate de intreprinderea publicd.
(3) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administrafie sau a
membrilor directoratului este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard si dintr-o
indemnizatie variabild. Indemnizatia fixd lunard nu poate depdsi de maximum 3 ori
media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfisuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la
nivel de clasd, conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat
de Institutul Nagional de Statisticd anterior numirii. (...)"

Avind in vedere prevederile legale mai sus mentionate si adresa
nr.1325/13.08.2026 a Directiei Judetene de Statisticd Bacau, este necesard stabilirea
indemizatiei pentru administratorii provizorii neexecutivi si pentru administratorul
provizoriu executiv.

De asemenea, propunem aprobarea modelului-cadru al contractului de mandat
al administratorilor provizorii si imputernicirea reprezentantului asociatului unic sa
semneze contractual de mandat.

Fati de cele mai sus-mentionate, va rugam dispuneti!

intocmit,
STRUCTURA DE GUVERNANTA CORPORATIVA

Presedinte ~ -Aron Simona NJihaela
Membri - Iftimoaie Silvia ¥
-David Raluca

Secretar - Dumitru Luminita




