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PROIECT de HOTA A  RE 
privind modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului orasului 

Comanesti si al serviciilor publice subordonate 

— Consiliul local at orasului Comanesti, judetul Bacãu , intrunit in sedinta ordinara din data de 
2 3  

Avilnd in vedere: 
Adresa Institutiei Prefectului Judetului Bacau nr.8299/19.04.2022 prin care ni s-a comunicat 

numarul maxim de posturi; 
- Adresa nr. 11883/2022 a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici prin care ne aduce la cunostinta 

uncle modificari ce trebuie aduse organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului 
orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate; 

Referatul de aprobare nr. 47195/17.11.2022 al Primarului orasului Comanesti; 
- Raportul de specialitate nr. 47196/17.11.2022 al Compartimentului Resurse umane din cadrul 

aparatultti de specialitate al Primarului orasului Comanesti, prin care propune modificarea organigramei si a 
statului de fimetii aparatului de specialitate al Pritnarului orasului Comanesti si al serviciilor publice 
subordonate; 

Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Comanesti; 
In conformitate cu : 
- O.U.G.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind fin.antele publice 

locale, precum si pentru stabilirea unor rnasuri financiare, cu modifickile i completarile ulterioare; 
- Legea cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Cu modificarile 

si completari le ulterioare; 
- 1...egea nr.53/2003 privind Codul muncii, republieata, Cu modificarile si completarile ulterioare; 

prevecierile art.409 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 
cu modificarile i completarile ulterioare. 

In temeiul art.129 aim. (2) lit."a„ , al art„ 196 alin.(1) lit."a„ si al art 197 alin.(1) din Ordonanta 
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile 
ulterioare, adopta urmittoarea 

rill 07:1 1  /IA 	/:‘ 
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Art.l.  Consiliul Local al orasului Comanesti aproba modificarea organigramei si a statului de functii 
al aparatului de specialitate al Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate, in 
conformitate cu anexa nr. 1 si anexa nr.2 care fac parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.2.  Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului judetului Bacau, Primarului orasului 
Comanesti, Agentiei Nationale a Funetionarilor Pubiici Bucuresti precum si directiilor, serviciilor, birourilor 
si compartimentelor interesate, cu drept de contestatio in termen de 30 de zile de la data comunicarii. 

Initiator, 	 Avizat pentru legalitate , 
Primar, 	 Secretarul general al orasului, 

ec Viorel Miran 	 jurist- Daniela Chiril5 



JUDETIJI, BACAU 

PRIMARUI. ORASULUI COMANESTI 
Nr 	/9' 	/ 	2022 

REFERAT DE APROBARE 
privind modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului 

orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate 

Av"nd in vedere : 
- Adresa Institutiei Prefectului Judetului Bacau nr.8299/19.04.2022 prin care ni 

s-a comunicat numarul maxim de posturi, pe care o anexam in copie si conform careia 
s-a intocmit statul de functii. 
-Adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.11883/2022, prin care ne aduce 
la cunostinta unele modificari ce trebuie aduse organigramei i statului de functii ; 

- Potrivit art 136 alin.1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificarile i completarile ulterioare, primarul in calitate de initiator, propune spre 
aprobare Consiliului Local, proiectul de hotarare privind modificarea organigramei si a 
statului de functii al aparatului de specialitate si al serviciilor publice subordonate. 

Prevederile legale avute in vedere la modificarile intervenite sunt urmatoarele: 
- Ordonanta de Urgenta a 	Guvemului nr. 57/2019 - privind Codul 

Administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare; 
- Legea nr.53/2003, privind Codul muncii, republicata, Cu modificarile si 

completarile ulterioare; 
- Ordonanta de urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr. 

273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri 
financiare, cu modificarile i completarile ulterioare; 

- Legea - cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri 
publice cu modificarile i completarile ulterioare; 

Fata de cele prezentate propun spre aprobare Consiliului Local, proiectul de 
hotarare privind modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de 
specialitate al Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate cu 
noile modificari. 

Primar, 
cc. Viorel Miron 



JUDETUI, BACAU 

ORASUI, COMANEST1 

RAPORT DE SPECIALITATE 
Privind modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al 

Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate 

Avand in vedere referatul de aprobare nr.47195/17.11.2022 al Primarului orasului 
Comanesti i analizand prin prisma actelor normative proiectul de hotarare initiat, este 
necesard modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al 
Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate, datorita urmatoarelor 
aspecte: 

Doi functionari publici au sustinut examenul de promovare in gradul profesional 
imediat superior celui detinut, organizat in data de 09.11.2022- proba scrisa si in data de 
11.11.2022 interviul, in urma caruia au fost declarati 

Potrivit art. 478 din OUG nr. 57/2019-Codul Administrativ, cu modificarile 
completarile ulterioare, promovarea in grad profesional este modalitatea de dezvoltare a 
carierei prin ocuparea unei functii publice de executie de grad profesional imediat superior 
celui detinut de functionarul public. Promovarea in grad profesional se face prin concurs 
sau examen, organizat de catre autoritatile si institutiile publice, cu incadrarea in fondurile 
bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a 
promovarii concursului sau examenului. 

Examenul de promovare in grad a fost organizat tinand cont de prevederile art. 478 si 
art.479 alin.1) lit.a), c) i d) Si aim. 2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare si art. 128 din Hotararea nr. 
611/2008 pentru aprobarea nonnelor privind organizarea i dezvoltarea carierei 
functionarilor publici, cu modificarile i completarile ulterioare. Participantii la concurs au 
fost admisi la selectia dosarelor in urma indeplinirii cumulative a conditiilor prevazute de 
art 479 din QUO nr. 57/2019. 

Potrivit raportului final intocmit de comisia de examen, cei doi functionari publici 
au fost declarati admisi la concursul organizat in acest scop de institutia noastra Si astfel se 
impunc modificarea raportului de servieiu al acestora prin promovare in grad profesional 
imediat superior celui detinut, prin act administrativ emis de catre Primarul Orasului 
Comanesti. 

tirmare a sustinerii i promovarii acestui examen, propun transformarea posturilor 
ocupate de cei doi functionari publici, dupd cum urmeaza : 
- La Serviciul Urbanism, Amenajarea teritoriului, Autorizare, Disciplina in constructii, 
Cadastru si agricultura, Administrarea domeniului public si privat, indrumare asociatii de 
proprietari, functia publica de inspector gr principal se transforma in inspector gr. superior 
(functie ocupata de d-nul Palade Nicolae): 
- La Directia Politic locala, Compartiinent Evidenta persoanei, Disciplina in constructii, 
Protectia mediului, Control comercial, Dispecer, Ordine i linite publica, Circulatie pe 
drumurile publice, functia publica de politist local cls.I gr.principal se transforma in 
politist local cls.1 gr. superior (functie ocupata de d-nul Cojocaru Adrian); 



In cadrul institutiei noastre, in conformitate cu art. 41 1  din Anexa la HG nr. 
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale 
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator funetiilor contractuale si 
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a 
personaluIui contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile 
completarile ulterioare, s-a organizat concurs de promovare in grad / treapta pentru doi 
salariati angajati cu contract individual de muned din aparatul de specialitate al Primarului 
orasului Comanesti si din cadrul serviciilor publice subordonate, care indeplineau 
conditiile de participare. 

Rezultatele au fost consemnate in raportul final al comisiei de concurs nr. 
44980/25.10.2022 si nr.44985/25.10.2022, eel doi concurenti participanti obtinand 
punctajul minim necesar promovarii . 

Astfel, in cadrul Compartimentului Monitorizare servicii publice, d-na Banu 
Carmen Marina — inspector de specialitate gr.I, a fost declaratä admisa in urma 
concursului, find promovata in functia de inspector de specialitate gr.IA. 

La Formatia de lucru Tehnic, Administrativ, d-nul Bruma Ovidiu Constantin — 
muncitor calif cat tr.IV a fost declarat admis in urma concursului, find promovat in 
functia de muncitor calificat ( mecanic auto) tr.III. 

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.11883/2022, 
Sc impun uncle modificari in organigrama si in statul de functii, dupd cum urmeaza : 

-Secretarul general al orasului face parte din aparatul de specialitate si este direct 
subordonat primarului, prin raportare la prevederile art.5 lit.g) si lit m) din Codul 
Administrativ. 

-Potrivit art. 13 alin.5) din Legea nr.481/2004 privind protectia civilä , republicata, 
cu modificarile i completarile ulterioare, propunem transformarea postului vacant de 
referent de specialitate cls.II, gr superior, in inspector de protectie civilä cis. I, gr. 
superior- functie publica specified prevazuta de Anexa nr.5 pet.B, subpct.22 din Codul 
Administrativ. 

Precizam ca modificarile propuse respecta nurnarul de posturi stabilit i transmis 
institutiei noastre de catre Institutia Prefectului - Judetul Bacau prin adresa 
nr.8299/19.04.2022, aprobat conform O.U.G.63/2010 pentru modificarea si completarea 
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor 
masuri financiare, cu modificarile si compIetarile ulterioare . 

Statul de functii cuprinde 220 posturi, dupd cum urmeazd: 
2 posturi de demnitari, 
91 posturi functionari publici dintre care: 10 functii de conducere si 81 functii de 

executie, 
127 posturi de functii contractuale, dintre care: 5 functii contractuale de conducere 

si 122 functii contractuale de executie. 
La numdrul maxim de posturi stabilite conform pct.1 din Anexa la O.U.G. 

nr.63/2010, respectiv de 136 se adauga 
- 13 posturi care apartin capitolului bugetar asistenta sociala, suplimentate conf art.III *) 
alin.2) din O.U.G. nr.63/2010 
- 17 posturi apartin capitolului bugetar sanatate , suplimentate conf art.III *) alin.2) 
din O.U.G. nr.63/2010 



1 () posturi pentru implementarea proiecte, cf pct.4 , din anexa QUO nr.63/2010 
15 posturi postimplemntare pentru proiecte, cf pct.6 , din anexa QUO nr.63/2010 
5 posturi pentru Serviciul de evidentii a persoanei, cf pct.2 , din anexa OUG nr.63/2010 
23 posturi pentru serviciul de politic locala, cf pct.3 , din anexa OUG nr.63/2010 

I post pentru deservirea microbuzului scolar, cf pct.5 , din anexa QUO nr.63/2010 
Fata de cele prezentate vã rog prezentati spre aprobare Consiliului Local, prezentul 

proiect de hotarare privind modificarea oraganigramei si a statului de functii al 
aparatului de specialitate al Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice 
subordonate, cu noile modificari, conform Anexei nr.1i Anexei nr.2. 

Compartiment resurse umane, 
Luminita Dumitru 



JUDETUL BAC -AU  

ORASUL COMANEST1 
	

Anexa nr.1 la Project 

STAT DE FUNCT11 

al aparatului de specialitate al Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate 

Nr. crt. Numele si 	 STRUCT URA 	Functia de 	functia 	functia 	Cis 	Cr prof 	Niv studii 	Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 
prenumeleNACANT/ 	 demnitate 	publica de 	publica de 	 contractuala contractuala de 	 prof 	studii 

temporar VACANT 	 publica 	conducere executie 	 de conducere executie 

 , 

0 	 1 	 2 	 3 	 4 	 5 	6 	7 	 8 	
- 	

9 	 10 	 11 	12 	13 Tli 	14 . 	 . 

DEMNITAR1 

r--  1 1 	VioTe7 	 PRIMAR 

21Ciobanu Adrin 	 VICEPRIMAR 
1_ 	 

CON DUCERE 

I I iftimoaie Vase 
	

istrator 

CABINET DEMNITARI 

1 VACANT 	 consilier 	 IA 

SECRETARUL GENERAL AL ORASITU 

I Chirila Daniela 	 seeretar 	 II 	 S 

general al 

orasului 

COMP. AUDIT INTERN 

1 VACANT 	 Auditor 	 I 	Superior 



Nr. crt.INumele si 	 STRUCTI:RA 	Functia de 	1 functia 	functia 	Cls 	Cr prof 	Niv studii 	I Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel lobs 
l 
prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	public de 	public de 	 contractuala contractuala de 	 prof 	studii 

temporar VACANT 	 public h 	conducere 	executie 	 de conducere executie 	 . 
1 

. 	 .- 	 . 
0 	 ] 	 2 	 3 	 4 	 5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 11 	 12 	13 	14 1 

SERVICIU AD-TIE PUBLICA LOCA LA, ALT. TUTELARA, ARHIVA, REGISTRATURA, REGISTRU AGRICOL, 

SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL, ACTIVITATE COPIATOR, BI ROLL JURIDIC EXECUTARI SILITE 

j Aron Mihaela Simona II 	S ef'serviciu , 

2 VACANT 	 Inspector 	I 	superior 	S 

3 OCUPAT 	 inspector 	1 	superior 	S 
I 4 OCUPAT 	 Referent 	III 	superior 	M 

5' OCUPAT 1 	 Inspector 	I 	superior 	S 
. 	 . 	 , 

6 OCUPAT 	 1 Inspector 	I 1 superior 	S 
, 

7 OCUPAT 

[ 	

Inspector 	I 1 superior 	S 
s VACANT 	 easier 
— 

	 1M 	
. 

BIROU JURIDIC, EXECUTARI SILITE 

Ciobanu Cerasela SEF birou II S 
OCUPAT 

2 

Consilier 

juridic 

I Principal S 

OCUPAT 

3 
Consilier 

juridic 
I superior S 

OCUPAT 

4 
Consilier 

juridic 

I superior S 

5 VACANT inspector I superior S 

6 OCUPAT inspector _I superior S 



Nr. Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	1 funclia 	Cis G r prof 	Niv studii Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 

crt. prenumele/VACANT/t 	 dcmnitate 	publich.  de publica de 	 contractual contractuala 	 prof 	studii 

emporar VACANT 	 public 	conducere executie 	 a de 	de executie 

condncere 
2 	 3 	 4 

1 	
5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 11 	12 	13 	1 	141 

, 

SERVICIUL URBANISM, AVIENAJAREA TER1TORIULUL AUTORIZARE, DISCIPLINA iN CONTRUCTIL CADASTRU SI AGRICTLTURA, 

ADMINISTRAREA DOVIENIULUI PUBLIC SI PRIVAT, INDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI 

, 
‘Chiriac Cosmin Alexandru . 	 Arhitect sef 	 11 	 S 	 1 

1 
2 OCUPAT 	 Consilier 	I 	superior 	S 

3 OCUPAT 	 Inspector 	I 	superior 	S 
. 	 , 

4 VACANT 	 Inspector 	I 	superior 	S 
. 	 . 

VACANT 	 Referent 	II 	superior 	SSD 
5 	 specialitate 

6 IOCUPAT 	 inspector 	I 	asistent 	S 
. 	 . 

710CUPAT 	 inspector 	I 	superior 	S 1 
I 

RiOCUPAT 
_[ 	

wfer 	 I 	MG  

BIROUL PROGRAME, DEZVOLTARE LOCALA, MARKETING, SISTEM INFORMATIC, RESURSE UMANE 

1 Lupo Cristina Cornelia 	 Sef birou 	 II 	 S 

2 ,  OCUPAT 	 Inspector 	I 	superior 	S 

3 OCUPAT 	 referent 	III 	superior 	M 
. 	 . 

4 Temp. Vacant 	 Inspector 	I 	superior 	S 	 , 
5 OCUPAT 	 Inspector 	1 	superior 	S 

, 
6 OCUPAT 	 Inspector 	I 	superior 	S 

, 
OCUPAT 	 inspector 	 IA 

7  _ 	
_specialitate 	 S .. 	 . 



	

Nr. Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	functia 	Cs Cr prof 	Sly studii Functia 	Functia 	grad prof. TreaptalNivel obs 

crt. prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	public de public 'a' de 	 contractual contractuala 	 prof 	1studii 
! 

temporar VACANT 	 public A 	1conducere executie 	 a de 	de executie 

	  conducere  

0 	 I 	 2 	 3 1 	4 	 5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 II 	I 2 	1 	13 	141  

COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE 

inspector 	IA 	 ---1 

	

I  VACANT 	 specialitate 	 S 
inspector 	IA 

	

2 VACANT 	 specialitate 	 S 
inspector 	I 

	

3 VACANT 	 specialitate 	 S  
inspector 	I 	 i 

	

4 VACANT 	 specialitate 	 S 
inspector 

	

5 VACANT 	111111.111111111 	1111.11111 	
I 

specialitate  S 
inspector 	I 

	

6 VACANT 	 specialitate 	 S . inspector 	I 

	

71VACAN I. 	I 	 specialitate 	 S  
1 	 i 	

inspector 	II 

	

8 VACANT  
	L— 	 S  — 

	

9 VACANT 	 referent 	I 	M 	 , 	 

	

10 VACANT 	 I 	 Referent 	IA 	M 	 i 

SERVICIUL AUTORIZARE, CONTROL, PROTECTIA MEDIULUI, PROTECTIE CIVILA, PROTECT1A MUNCIE 

1 VACANT 
2 OCUPAT 

VACANT 

$ef serv. 

Inspector 
' 	

inspector 
protectie civilA 

I 

I 

II 

principal 

superior 

S 

S 

S 

3 

4 VACANT Consilier 1 superior S 

5 OCUPAT inspector 1 superior S 

6 OCUPAT Inspector I superior S 

7 OCUPAT Inspector I superior S 
, 	 . 

8 VACANT inspector 1 principal S 

, 

, 

. 



, 

NI% cit.  Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	functia 	Cls Cr prof 	Niv studii Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 
prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	publica de Publia de 	 eontraetuala contractuala 	 prof 	studii 
temporar VACANT 	 public 	conducere e  \ eeutie 	 de  "ndueere  de executie 	 I 

0 	 i 	 2 	 3 	 4 	 5 	6 	7 	 N 	 9 	 10 	 11 	12 	I 	13 	14 1  , 

D1RECTIA ECONOMICA,-  
DIrector 

Gherber Daniela Direclia econornica executiv 

SERV. FINANCIAR,CONTABILITATE, BUGET, INVENTARIEREA PATRIMONIULUI, SALARIZARE 

, 
1 	Turluianu Mihaela 

2 OCUPAT 

3 OCU PAT 

4 OCUPAT 

ef serviciu 
Inspector 	1 

, Consilier 	I , 
inspector 	I 

II 

superior 

superior 

superior 

s , 
S 

S 

S 

, 

J 
 c OCUPAT 

6  OCUPAT 

7 OCUPAT 

8 IOCUPAT 

inspector 

Inspector 
, 

Inspector 

I 

I 

I 

superior 

superioi 

superior 

Superior 

Superior 

s 
, 

s 
S 

s 
S 

. 

Referent 

_ 
, IA 

, 

inspector I 

9 VACANT 	 inspector 

10 VACANT 

1 

. M 

I 
, 	. 

. 

, 

, , 

. 

OCUPAT 	 inspector de 
8 	 spccialitate 	IA 	 ,S 

COMP, ACHIZITH PUBLICE, DERULARE CONTRACTE, INVESTITH, DEVIZE LUCRA-  RI, APROVIZIONARE 

OCUPAT 
1 

referent de 
specialitate 

II Superior SSD 

, 	 . 
OCUPAT Consilier 

achizitii 
I 

2 publice Superior S 
OCUPAT Consilier 

achizitii 
3 publice 1 principal S 

4 Temp vacant inspector 
, 

I Superior S 

5 OCU PAT inspector I principal S 

6 VACANT inspector 
, 

1 Superior S 	. , 
7 OCUPAT inspector 1 Superior S 

. 	 . 



, 
7S 1 '. crl - Numele i 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	functia 	(Is 1Gr prof 	Niv studii Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 

prenumele/VACANT/ 	 Idemnitate 	publics de Publicii de 	 contractuala contractuala 	 prof 	studii 

temporar VACANT 	 I publica 	conducere executie 	' 	 de conducere de executie 

0 	 1 	 7 	 3 	 4 	 5 	6 	 7 	 8 	 9 	 10 	 ii 	12 	13 	14 _ 

SERVICAUI. 1iN1POZITE SI T.NNE LOCALE 

	

I Abu lonut 	 Set' serviciu 	 1 	 S 
, 	 . 

	

2 VACANT 	 Inspector 	1 

	

superior 	 S 

	

3 OCUPAT 	 inspector 	I 	superior 	 S 

	

4 OCUPAT 	 Inspector 	1 	superior 	 S 
, 

	

5 OCUPAT 	 Inspector 	1 	superior 	 S 

, 	6 OCUPAT 	 inspector 	1 	superior 	 S 

	

7 OCUPAT 	 . 	 inspector 	1 	superior 	 S 
. 	 . 	 . 

	

8 OCUPAT 	 inspector 	I 	superior 	 S 

	

9 OCUPAT 	 referent 	 III 	superior 	M 
, 

	

I 0
1 
 OCUPAT 	 . 	 referent 	. Ill 	superior 	M 

, 	 . 

	

1 1 OCUPAT 	 Inspector 	1 	superior 	 S 

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANE1 

COMP. EVIDENTA PERSOANEI 
Inspector de 

	

1 OCUPAT 	 specialitate * 

Inspector de 

	

2 ocuPAT 	 specialitate * 	II 	 S 

	

3 OCUPAT 	 Referent* 	 IA 
*Personalul este detasat de la INEP 

COMP. STARE CIVILA 

	

4 OCUPAT 	 Referent 	Ill 	superior 	M 
. 	 . 

	

5 OCUPAT 	 inspector 	I 	principal 	 S 
_ 



NI% erl- Numele si 	 STRUCTURA 1-7 unctia de 	functia 	I  fanctia 	Cis 	Gr prof 	Niv studii Functia 	FUnClia 	grad prof. Treapta INivel lobs 
I 

prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	public de Publleil de 	 contractuala contractuala 	 prof 	Istudii 1 

temporar VACANT 	 publica 	conducere exccutie 	 de conducere de executie 

0 	 1 	 2 	 3 	 4 	 5 	0 	-7 	 8 	 9 10 
_ 	

11 	 12 	13 	14 I 	 1 _ _ 
DIRECT1A POLITIE LOCALA 

, Hanganu Adrian Come: 	 Duccw:- 

Compartiment Evidenta persoanei, Disciplina in constructii, Protectia mediului, Control comercial, Dispecerat, Ordine si liniste public, Circulatie pe drumurile publice 

	

2 'VACANT 	 pornolocal 	i 	isuperior 	S 

	

3 OCUPAT 	 politist local 

	

I 	superior 	s 
, 

	

4 ocuPAT 	 polit;st local 

	

I 	superior 	s 
, 

	

5 OCUPAT 	 polsi local 	
III superior 	m , , 

polltist local 

	

6 VACANT 	 HI asistent 	M 

poi:6st local 

	

7 VACANT 	 III superior 	, M l• 
, 

1 	
io i 

	

0 VACANT 	 1 p:elitist local 

	

III superior 	, M 
, 

	

9 OCUPAT 	 po::::st oral 	
111 superior 	1M „ 

	

politist local 	 IS 10 VACANT 
I 

	

politist local 	

I 	principal 

1 

	

11 OCUPAT 	 III superior 	M 
i 

1 	12 OCUPAT 	 politist local 	
III superior _ M 

, 
politist local 

	

III superior 	NI 13 OCUPAT  

politist local 

	

14 OCUPAT 	 III superior 	M 
, 

politist local 

	

15 VACANT 	 III asistent 	NA , : 
politist local 

	

16 VACANT 	 III , principal 	M , , 
politist local 

	

17 OCUPAT 	 III superior 	NA , 
politist local 

	

18 OCUPAT 	 III , superior 	NA 
, , 

' politist local 1 	 III superior 	M 9 OCUPAT  

politist local 

	

20 OCUPAT 	 III , superior 	M 

politist local 

	

21 OCUPAT 	 HI superior 	M 
, 

politist local 

	

22 OCUPAT 	 III superior 	M 

pollttst local 

	

23 OCUPAT 	 I superior 	s _ 



_ 	  
NI% rrt - Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	' functia 	functia 	ICIs Cr prof 	Niv studii Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 

prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	publicii de Pubil" de 	 contractuala contractuala 	 prof 	studii 
temporar VACANT 	 publica 	cimducere executie 	 de conducere de executie 

' I I 	12 	13 4 	 7 	 9 5 	 8 	 10 	 14 0 	 i 	 , 	 3 - 	 1 	6 
	, 

COMP. Montorizare servicii nublice 
inspector de 

IOCUPAT 	 specialitate 	IA 

COMP. ECARISAJ 

I OCUPAT 	 niuncitor necaiificat 	 II 	G , , , 	 _ , 
2100..1PA7 	 rnuncitor necalificat 	 II 	0 

, . 	 .  

FORMATIE de lucru TEHNIC, ADMINISTRATIV 

I Galusca Danut 	 ef formatie 	 I 	 SSD . 	 . 
2 OCUPAT 	 ingrijitor 	 M/G , , 
3 OCUPAT 	 , ingrijitor 	 M/G , 	 , 
4 OCUPAT 	 muncitor necalificat 	 11 	 M/G 
5 Temp vacant 	 muncitor necalificat 	 ll 	 M/G , 
6 ,  OCUPAT 	 muneitor necalificat 	 II 	M/G , 	 . , 
7 OCUPAT 	 muncitor calificat 	 III 	M/G 
8 OCUPAT 	 muncitor necalificat 	 II 	M/G 
9 VACANT 	 _ 	 muncitor necalificat 	 - II 	, M/G .  



	

Nr. crt. Numele 	si 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	funetia 	Cis Cr prof 	Niv studii Funetia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 
prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	public de Pubflea de 	 eontractuala contractuala 	 prof 	studii 

I temporar VACANT 	 public 	conducere "'Tie 	 de conducere de executie 	 1 

0 	 1 	 2 	 3 
1 	

4 	 5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 11 	12 	13 	14 , _ , 

Form de lucre iNTRETINERE /ONE WU! SI  PARCURI 

. 

	

1 VACANT 	 etIformatie 

	

2 ,  OCUPAT 	 muncitor calificat 
. 	 , , , 

	

3 OCUPAT 	 muncitor necalificat 

	

4 OCUPAT 	 muncitor necalificat 

	

5 OCUPAT 	 , muncitor calificat i, 

	

6 i OCUPAT 	 muncitor necalificat i 

	

7 OCUPAT 	 rancor calificat 

	

8 OCUPAT 	 muncitor necalificat 

	

9 OCUPAT 	 muncitor calificat , 

	

10 VACANT 	 , :runcitor calificat 
, 

	

1 1 VACANT 	 muncitor necalificat 

	

12 VACANT 	 inuncitor necalificat 

	

13 VACANT 	 muncitor necalificat . , 

	

14 VACANT 	 muncitor necalificat 

	

15 VACANT 	 muncitor necalificat 

I 

III 

II 

S 	 i 

G 

G 

II 0 , 
III IWG 

II , G 1 

IV M/G 
i 

II , G 

M/G IV 

II G 

II 0 	i 

II G 

II . G 

II G 

II IG 

. 



1 	
Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	funetia 	

1 

	

functia 	Cis 	Gr prof 	Niv studii Functia 	Functia 	
. 
grad i»- of. iTreapta iNivel oi)s 	' 

prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	public ci de Public de 	 contractuala contractuala 	 prof 	studii 

temporar VACANT 	 public 	conducere executie 	 de conducere de executie 

1 — 
I 	 2 	 3 	 4 	 5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 11 	12 	13 	14 _ 

FORMAT11 DE LUCRU AMENAJARE. 1NTRETINERE, REPARATII STRAZI. PARC AUTO 

. 	 , 
1 Alboae Gheorehe 	 ef formatie 	 II 	 M 

	

2 OCUPAT 	 , ofer 	 I 	M/G 
i, 

	

3 ocilPAT 	 Wer 	 I 	M/G 

	

4 OCUPAT 	 Wer 	 I 	M/G 

	

5 OCUPAT 	 sofer 	 I 	M/G 

	

6 OCUPAT 	 s,ofer 	 I 	M/G 

	

. 	 , , 

	

7 OCUPAT 	 inuneitor necalificat 	 II 	M/G , 

	

8 VACANT 	 muncitor necalificat 	 , II 	M/G , 

1 	9  OCUPAT 
muncitor caliticat fierar betonist 1 	M/G , , 	.„ 

	

10 oclIPAI 	 mu:lc:tor necaliticat 	 I 	M/G 
• 

	

II IOCUPAT 	 sofer 	 I 	M/G 

	

12  OCUPAT 	 sofer 	 I 	M/G  
	 i 

	

1 3 OCUPAT 	 sofer 	 I 	M/G , , 
muncitor calif cat 	zular pletrar 

	

14 OCUPAT 	 intretinere 	 I 	, M/G 

	

15 VACANT 	 muncitor calificat 	 II 	M/G , , 

	

16 OCUPAT . 	 muncitor calificat 	 IV 	M/G .. 

COMPARTIMENT DESERVIRE MICROBUZE SCOLARE 

I 	1 OCUPAT 	 Wer 	 I 	M/G 



Nr- crt Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	functia 	Cls Cr prof 	Nir studii Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 	I 
prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	p u bii c :a d e  public de 	 contractuala contractuala 	 prof 	studii 1 	1 

temporar VACANT 	 public -a 	conducere execulie 	 de conducere d e execut i e  

II 	 i 	 2 	 3 	 4 	 5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 11 	12 	13 	14 _ 	
. 

" 

FORMATIA DE LliCRU- INTRETINERE SI DEZVOLTARE 

I VACANT 	 ef forrnatie 	 ,I 	 S _ 
2 1 0Ci TAT 	 muncitor ealificat (fochist) 	 I 	M/G : 
	1  3 OCIMAT 	 I 	 Muntator calificat( eleetrfeian) 	I 	M/G 

, 4 OCUPAT 	 Muncitor calificat( eiceffician) 	II 	M/G 
5,0CUPAT 	 I 	 , muncitor calificat mecamc 	II 	M/G 

i 
6 OCUPAT 

rnuncitor calificat mecanic auto III 	M/G 

7  VACANT 	 muncitor calif-lc:at 	 I 	M/G  

1 8 ocuPAT muncitor caliticat (lacatut raecanic) 	I 	M/G  c 
9 OCUPAT 	 , sofer 	 I 	M/G , 

OCUPAT 
10 	 Lnuncitor calificat (electrician auto) 	1 	M/G 



NY. Cll. Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	functia 	(Is Cr prof 	Niv studii Functia 	Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 
prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	public de Public de 	 contractuala contractuala 	 prof 	studii 
temporar VACANT 	 public a 	conducere executie 	 de conducere de executie 

0 	 1 	 2 	 3 	 4 	 5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 11 	 17 	13 	 141 . 	 , 

COMP. MANAGEMENT UNITATILOR DE ASISTENTA MEDICALA 

I VACANT 	 inspector 	I 	Superior 	S 
consi 1 ie.! .  

2 VACANT 	 juridic 	I 	superior 	S 

CABINETE MEDICALE SCOLARE 

.
I  

I Tutulan Ana 	 medic specialist 	 S 	1 _ 	 1 , 
2 ocupat 1/2 	 medic spec. 	 S 

3 OCUPAT 	 asistent medical 	 principal 	PL 
I 
1 	4locuPAT asistcnt medical 	 PL 

5 , 0CUPAT 	 asistent medical _ 	principal 	PL 

6 OCUPAT 	 asistcnt medical 	 principal 	PL 

7 OCUPAT 	 asistent medical 	 principal 	PL 

8 OCUPAT 	 asistent medical 	 principal 	PL , 

9 OCUPAT 	 asistent medical 	 PL , 

10 OCUPAT 	 asistent medical 	 , principal 	PL 

11 OCUPAT asistent medical 	 principal 	PL 	, . 	 , 

12 OCUPAT asistent medical 	 principal 	PL . 	. 

13 OCUPAT 	 mediator sanitar 	 M/G 
14 OCUPAT 	 medic dentist 	 S 

15 OCUPAT 	 asistent medical 	 PL. 	1 



Nr. Cl.  Numele si 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	1 functia 	Cis 	Gr prof 	Niv studii Functia 	Functia 	grad prof. Treapta INivel lobs 	I 
prenumele/VACANT/ 	 demnitate 	public de Publie'A de 	 eontractuala contractuala 	 prof 	Istudii 1 

I 	I temporal-  VACANT 	 publica 	conducere executie 	 de conducere de executie 	 1 
i 	1 

0 	 1 	 2 	1 	3 4 1 	5 	6 7 	 8 	 9 	 10 	 11 	12 1 	13 	14 1 	 I 	. 

BIBLIOTECA ORASENEASC7A 

OCUPAT 	 Biblioteear 	gr.lA 

COIVIPARTIMENT CULTURA, SPORT, SANATATE 

., 
VACANT 	 inspector 	 I 

I 	 spccialitate 	, I 	 IS 
I 	Chirila Marune C tin Traian 

I 2 	 Referent 	IA 	 a  M 

CENTRE'. DE RESURSE SI INSTREIRE PROFESIONALA 

3 

1 Aurica loan Administrator 1 M 

2 VACANT Consilier IA S 
3 , OCUPAT Consilier II S 
4 temp vacant consilier II S 
5 OCUPAT paznic M/G 
6 OCUPAT , ingrijitor 	, M/G 

a 	7 OCUPAT ingrijitor M/G 

CENTRUL DE TINERET 

1 temp vacant Psiholog 
, 

Practicant S 	, 

2 OCUPAT Consilier 1 S 

3 OCUPAT , 
Administrator 1 	M 

4 VACANT paznic M/G 

5 VACANT ingrijitor MG 

6 VACANT supraveghetor . M/G 



Nr. crl- Nurnele $i 	 STRUCTURA 	Functia de 	functia 

prenumele/VACANT/ 	 dernnitate 	publica de 

temporal -  VACANT 	 publica 	conducere 

funclia 

Publica de 

exec"tie 

Cis 	Cr prof 1 Niv studii Functia 

contractuala 

de conducere 

0 1 	 2 	 3 	 4 
, 

5 	6 7 8 9 

CENTRUL DE INFORMARE TURISTICA 

I 
I  

OCUPAT 	
I 

2 OCUPAT 	 I 

CENTRE DE AGREMENT TROTUS 

1 Cernat loan 

2 OCUPAT 

3 OCUPAT 

4 OCUPAT 

5 OCUPAT I 

6 OCUPAT 

7 , OCUPAT 

8 OCUPAT 

9 VACANT 

10 VACANT 

11 VACANT 

12 OCUPAT 

13 OCUPAT 

i 
Functia 	grad prof. Treapta Nivel obs 	1 
contractuaia 	 prof 	studii 	I 

I 
de executie 	 I 

1 
10 	 11 	1 7 	1 	13 	1 41 

1 

administrator 	 I 	M 

Casier 	 M/G 

Casier 	 M/G 

ingrijitor 	 M/G 

ingrijitor 	 M/G 

ingrijitor 	 M/C1 

raincitor calificat 	(fochist) 	 M/G 

muncitor caliticat 	(fochist) 	 MiG 

muncitor calificat 	 I 	- M/G 

muncitor calificat 	 II 	N1/G I 

muncitor calificat 	 III 	Mild 

ingrijitor 	 Mild 

asistent medical 	 PL 

, 

	

consilier 	1A 	 ' 	S 	 i 
1 inspector de 	1 	 S 

1 

	

_ spec ialitate 	 1 . 	.. 



V. cr1. Numele 81 	 STRUCTURA Functia de 	functia 	funtlia 	Cis Cr prof 	Niv studii Functia 	Functia 	grad 0r011 Treapta Nivel lobs 
prenumeleNACANT/ 	 demnitate 	p u biicA d e  public de 	 contractuala contractuala 	 prof 	studii 

temporar VACANT 	 public 	conducere executie 	 de conclucere de executie 

	 1 
0 	 1 	 7 	 3 	 4 	 5 	6 	7 	 8 	 9 	 10 	 11 	12 	13 	1 4i 

COMP. ADMINISTRARE PIETE, TA.RG UR' $1 OBOARE 

1 	 inspector de 
1 , 0CUPAT 	 specialitate 	IA 	 S 
2 OCUPAT 	 easier 	 M/G 
3 OCUPAT 	 Muncitor necalificat 	II 

MUZEUL GH1KA 

1 
1 OCUPAT 	 suprave.g,hetor 	 M/G , 	. 	 . 
2 OCUPAT 	 Supraveghetor 	 M/G , 

COMP. ADMINISTRARE PASUNI $1 PADUR1 

I OCUPAT 	 paznic 	 M/G 
2 OCUPAT 	 paznic 	 M/G 



Functiaintimar posturi 

demnitari 

Nr. total de functii 
publice de condueere I 

Nr. total de functii 
publiee de executie 

nr. total functii 
contractuaie de 
conducere 

nr. total functii 
contractuale de 

i executie 

iNr total de functii din institutie 

ocupate 	vacante ,TOTAL 

2 0 

9 1 10 

61 -  20 81 

3 2 5 

92 30 122 

167 53 220 

Nota : din numarul total de 220 posturi, 13 posturi a partin capitolului bugetar asistenta sociala, 17 posturi apartin capitolului bugetar sanatate 

10 posturi pentru implementarea proiecte Si 15 posturi postimplemntare pentru proiecte, 5 posturi pentru Serviciul de evident a a persoanei, 23 posturi 
persoanei, 23 posturi pentru serviciul de politie locale", 

	

Initiator, 	 Avizat pentru legalitate , 

	

Primar, 	 Secretarul general al orasului, 
ec. Viorel Miron 	 jurist- Chirila Daniela 

Comp. Resurse umane, 

Luminita Dumitru 



.\ \ U2 laProiectu1 

ORGANIGRAMA 
aparatului de speeialitate al PRIMARULUI ORASULUI COMANESTI si al SERVICIILOR MALICE SUBORDONATE 

Local de Salubrizare Leo 	 CABINET 
\ idea Montelui 	 CONSI LI UL LOCAL 	 PRIMAR 	 DEMNITARI 

1 
1 • 

SECRETAR (',ENI=.1ZA . 
.ALORASULUI  ADMINISTRATOR 

PUBLIC 

N ICE PRI IAR 

DIRECTIA 
ECONOMICA 29 

SERV AD-TIE PUBLICA LOCAL \ 
AUTORETATE TUTELA RA, A RH IVA 	I 

REGISTRATATURA. REGISTRU 
AGRICOL, SECRETARIAT. 

,RELATE CU 
PL'I3LiC UL ACTIVITATE COPLATOR. 	7 

:HROU JURIDIC 

II 1  
ul  I 	1TC01 Rtil. A  U 	

S-C
RBANISI,1. A NIENAJ. TERI T., ., , 
RE DI1P1.. i N CONSTR.. 	7 ..__ 

il 	

SER .,S 	lz  

CADASTRU SI AGRIC T LIARA 	 MUZEUL  
1 I ADMINISTRAREA DOMENDILDI PUBLiC7 L 	 „GlIIKA`` 

BiROUL JliRiDIC, 	1 	 i  si PRIVAT, lNDRUNIARE ASOCIA ill DE 	7 
EXECliT4 RI SILITF 1 :.; 	 i 	 PROPRIETARl - 	 ---. 

i BIROU PROGRAME. DE/VOL:ARE :OCALA. 1 
Sen. Public Cornunitar local 	 MARKETING. SISTEN1 INFORMATIC. 

de Evidenta a Persoanei 	

--. 	

RESURSELIMANE 	 6 

,  ,    
COMP. Evident:,  nersenne1Disciplina in consiruniii 	 1 , 	_ Directia Prolectia inedinini.CoinnoiCoinerrial,Dispecerat. 

Ordinesi iiniste pnbiica, 	 POLITIE 	 - 

	

Circulatie IR dram:rile iniblire 	 LOCALA 	 21 , 	  

1 	 --, 
CENTRUL DE RESURSE 

Comp. Stare eivilii 	 Comp. Evidenta 	 SI I 
persoanei 	3 

INSTRUIRE PROFESIONALA 

7 __ 

: • 

CENTRUI, DE TINERET 
6 	 CENTRUL DE AGREMENT 

TROTUS  

, ■ 

I 	 1 
SERVICIUL FINANCIAR 	

I 	SERV. IMPOZITE 
CONTABILITATE. BEGET, 

INVENTARIEREA 	 SI 

	

PATRIMONIULL I, SALARIZ.. 9 	TAXE LOCALE 

	 COMPARTMENT alLTURA, 2  
SPORT SI SANATATE 

1 
(_;• 	.'OMP. MON ITORIZARE 

4=-  SERVICII PUBLICE 
• 

FORMATIA DE LUCRU 
AMENAJARE, 

INTRETINERE, SI REPAFtATII 	 Comp. descrvire 

	

STRAZI, PARC AUTO 	 microhuz scolar 

FORMATIE 	 1 
INTRETINERE SI DEZVOLATRI7—  

9 

FORMAT1E LUCRE' 
TEHN1C-ADMINISTRATIV 

CONIPARTIMENT 

2  

ECARISAJ 

I  

SF:RV. AUTORIZARE. 
CONTROL, PRO F. NIEDIULUI. 

PROTECTIE CIVILA 
PROT. MUNCII 

COMPARTIMENT 
AUDIT 

INTERN 

COMP. MANAGEMENT 	 CABINETS 
AI, UNITATILOR DE 	 MEDICALE 	 IS 

ASISTENTA MEDICA LA 	I 	 SCOLA RE 

COMP. ADMINISTRARE 
PI ETE, TARGURI, 	3 — 

S1 OBOARE 

COM PARTI MENT 
ADMINISTRARE 	1 	 

PASUNI SI PADURI 

BIBLIOTECA 
ORASENEASCA 

COMP. ACHIZITH 
PUBL10E, DERULARE 

CONTRACTE, 1NVESTITII, 	8 
DEVIZE LUCRAR1, 
APROVIZIONARE 

COM PARTIN! ENT 
IMPLEMENTARE 

PRO IECTE 

10 CENTRUL DE INFORMARE 
TURISTICA 

Form lucru 
Intretinere zone 
erzi si parcuri 

1 

14  

Avizat pentru legal itate, 	 Com pa rt iment 
Seeretarul general al orasultsi 	 resurse urn a n e, 

sn itruA.tztn Mita 

SERVICIUL PUBLIC 
DE ASISTENTA 

SOCI ALA 

Initiator, 
Print a r, 

cc. Viorel lVI iron 



Z c, 
1-mANI,,, 

//  

z .. 

/ MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL BACAU 
Nr. 8299 din 19.04.2022 

•

.._.--,.................... 

0R.L1,9UL GONIANE•4;i1 
JUDETUL BACA U 

( 

NR.  

2 8 APR 2022 
DATA ' 	: 	Q 	1 

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA ORAS COMANEST9 

	

Prin prezenta v comunic8m 	num8rul maxim de posturi, In conformitate Cu 
Ordinul Prefectului judet Back nr. 93/07.04.2022 modificat prin Ordinul Prefectului nr. 102 

_ • 	din 19.04.2022. 

'  
Denumire UAT 	Nr.maxim 	Numar de 	Numar posturi Numar de 	Nr posturi 	Numar de 

posturi potrivit posturi aferent 	aferent 	posturi 	implementare 	posturi post 
pct 1 din 	serviciului de 	serviciului de 	pentru 	proiectelor 	implementare 

anexa la OUG 	evidenta a 	politie locala 	deservirea 	finantate din 	proiecte cu 
63/2010 	persoanelor 	potrivit pct .3 autobuzelor/ fonduri externe 	finantare 

	

potrivit pct.2 din din anexa la microbuzelor nerambursabile 	externa 
anexa la OUG OUG 63/2010 	scolare 	 neramburcabila 

63/2010 
ORAS COMANEST1 	136 	5 	 23 	 1 	 10 , 	 15,  

Not 
10 posturi pentru implementarea proiectelor: 

- Eficientizarea energetica a cladirilor publice Spitalul Orasenesc on Lascar 
-Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea Si echiparea infrastructurii educaVonale la scoala Liviu Rebreanu 
Cornanesti silo structura arondata scoala nr. 4 Cornanesti 

-Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea i echiparea infrastructurii educationale la scoala Liviu 
Rebreanu Comanesti 

-Implementarea masurilor integrate de dezvoltare urbana durabila i cresterea caIitáii vieii in orasul Cornanesti 
15 postun postimplementare pentru proiectele: 

-Reabilitare si dotare Centru national Si informare turistica 
-Centrul de agrernent 

Cu deosebit8 consideratie •, 

• PREFECT, 
Lucian - Gabriel BOI 

1 	°■‘` N_°ruLuk 

, 



AGENTLA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLIC' 

tel: 0374 112 741 
Bd. MIrcea Voda, nr. 44 	 0374 112 714 
tronsonut III, sector 3 	 Fax: 021 312 44 04 
Bucuresti, cod postal 030669 	 www.anfp.gov.ro  

NR. 11883/2022 
PRIMARIA ORASULUI COMANESTI, JUDETUL BACAU 
DOMNULUI PRIMAR VIOREL MIRON 

Referitor la Hotararea Consiliului Local al orasului Comanesti, judetul Bacau 
nr. 25/2022, transmisa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici prin intermediul 
portalului de management at functiilor publice i functionarilor publici, inregistrata Cu 
nr. 11883/2022, v5 comunicam ca' am luat cunostint5 de modificarite aduse structurii de 
functii pubtice din cadrul aparatului de speciatitate at primarului, acestea fiind operate in 
baza de date privind evidenta functiitor publice i functionarilor publici, conform statului 
de functii aprobat. 

Raportat ta atributiite Agentiei, privind evidenta functiitor pubtice si a functionarilor 
publici, precum i Ia monitorizarea i controlul modutui de aplicare a legistatiei in 
materie, prevazute de dispozitiile art. 401 atm. (1) lit. d) Si e) din Codut Administrativ, cu 
modifiCarite si completarite utterioare, v5 inform'am cà aveti obligatia de comunicare a 
actetor administrative in termen de maximum 10 zite tucratoare de la emiterea acestora, 
conform prevederitor art. 409 si art. 534, din actut normativ mentionat anterior, insotite 
de documentete justificative aferente, respectiv de instrumentul de prezentare si 
motivare, asumat de initiator, in care sA se regaseasca punctual toate modificgrite avute 
in vedere fata de structura existenta, cu indicarea temeiutui legal apticabit aces tora, 
astfet incat ANFP sa poata actualiza evidenta functiitor pubtice i functionarilor publici. 

In urma analizei documentatiei facem urmatoarele observatii de ordin legal: 
- in ceea cc priveste posturite din cadrut Serviciutui autorizare, control, protectia mediutui, 
protectie 	protectla muncii, v supunem atentiei respectarea dispozitiitor art. 13 
atin. (5) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civita, cu modificarile si completarite 
utterioare i Listei cuprinzand functiite pubtice Anexa nr. 5, pct. II, lit. B, subpct. 22 din 
Codut administrativ, cu modificarite i complet5rite utterioare; 

aveti obtigatia sá stabilii posturite de natur5 contractuata, care desfasoara activitati ce 
presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in regim de functie publica; in 
acest sens, yeti analiza daca atributiite din fisete posturitor contractuale sunt dintre cele 
prevazute de art. 370 din Codut administrativ, cu modificarite i complet5rite utterioare, 
pun raportare la dispozitiite art. 382 din acelasi act normativ, care regtementeaza expres 
care sunt categoriite de personal bugetar Carora nu ti se aptica prevederite referitoare Ia 
functionarii pubtici; 

titularii posturitor contractuate, stabitite functii pubtice, pot dobandi calitatea de 
functionari pubtici numai prin concurs de recrutare, in conditiite art. 464 din actut 
normativ mentionat mai sus; 

reprezentarea corecta, in organigram5, a raportutui de subordonare a secretarutui 
general at unitktii administrativ-teritoriate fa',:ci de Consitiut Local, prin raportare la 
prevederite art. 5 lit. g) si tit. m) din Codut aciministrativ. In acest sens, va facem cunoscut 
faptut cà functia public5 de conducere specifica de secretar general at unitatii 
administrativ-teritoriate face parte din aparatut de specialitate al primarului si nu poate fi 
subordonat5 Consitiutui Local. 
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Din analiza documentatiei transmise de dumneavoastra reiese faptul c5 este depgsit 
nunn5rul maxim de posturi alocat de care Institutia Prefectului - judetul Bach, pentru 
Primària orasului Com5nesti, judetul Bach, conform Anexei la O.U.G. 63/2010 pentru 
modificarea .si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum 
pentru stabilirea unor mdsuri financiare. in situatia in care in statul de functii aveti 
posturi exceptate de la prevederite punctului 1 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 
necesar ca in nota de fundamentare sa precizati acest aspect cu indicarea temeiului legal 
apticabil. 

In contextul in care nu constatam incadrarea in normele legate incidente, ne 
rezervarn dreptut de a uza de dispozitiite art. 403 alin. (1) din Codul administrativ, cu 
modificarite i comptetarite utterioare, prin sesizarea instantei de contencios administrativ 
competenta. 

Cu deosebitei consideratie, 

PRESEDINTE 
Vasile - Felix COZMA 

, 
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