JUDETUL BACAY
CONSILIVL LOCAL AL ORASULVI COMANESTI

PROIECT de HOTARARE

privind aprobareca organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului orasulul
Comanesti si al serviciilor publice subordonate

Consiliul local al orasului Comanesti, judetul Baciu, intrunit in sedin{a ordinara din data de
30.03.2021;

Avand in vedere:

- Raportul de specialitate nr. 28658/18.03.2021 al Compartimentului Resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Coménesti, prin care propune aprobarea organigramei si a
statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului orasului Cominesti si al serviciilor publice
subordonate;

- Referatul de aprobare nr. 28658/b/18.03.2021 al Primarului orasului Comanesti;

- Avizele comisiitor de specialitate ale Consiliului Local Comanesti;

in conformitate cu :

= Art.I0 din O.U.G.63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind linantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Legea cadru nr153/2017, privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificarile
si completdrile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea i
dezvoltarea carierci functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare;

In temeiul art.129 alin. (2) lit.”a,, , al art. 196 alin.(1) lit.”a,, si al art 197 alin.(1) din

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, eu modificirile si
completarile ulterioare, adopta urmitoarea

HOTARARE:

Art.1, Consiliul Local al orasului Coménesti aproba organigrama si statul de functii al aparatului
de specialitate al Primarului orasulut Comanesti si al serviciilor publice subordonate, in conformitate cu
anexanr. [ si anexanr.2, care fac parte integranta din prezenta hotirare,

Art.2, Prezenta hotirare se comunica Institugici Prefectului judetului Bacau, Primarului orasului
Comdnesti, precum si directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor interesate, cu drept de
contestagie in termen de 30 de zile de la comunicare.

Inititor, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretarul general al orasului,
ec. Viorel Miron jurist - Daniela Chirila



JUDETUL BACAU
ORASUL COMANESTI

STAT DE FUNCTIH

Anexa nr.f la Proiect de hotdrire

al aparatului de specialitate al Primarului oragului Cominesti §i al serviciilor publice subordonate
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Nr. ert.|Numele i STRUCTURA  |Functia de functia functia Cls  |Gr prof Niv studii  |Functia Funcfia grad prof. |Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicd de  |publica de contractuala |contractuala de prof studii
temporar VACANT publici conducere |execufie de conducere |execufie

0 1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 i1 12 13 14
SERVICIU AD-TIE PUBLICA LOCALA, AUT. TUTELARA, ARHIVA, REGISTRATURA, REGISTRU AGRICOL,
SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL, ACTIVITATE COPIATOR, BI RGUL JURIDIC EXECUTARI SILITE

1 |Aron Mihaela Simona sef serviciu 1 5
2 |OCUPAT Inspector 1 superior S
3|OCUPAT inspector 1 superior 8
4 |OCUPAT Referent 11 superior M
5|OCUPAT Inspector i superior 5
6 |OCUPAT Inspector ] superior S
7|OCUPAT Inspector 1 superior S
g |VACANT casier M
BIROU JURIDIC, EXECUTARI SILITE
1|Ciobanu Cerasela SLEF birou 11 S
Temp vacant Consilier { asistent s
2 Juridic
QCUPAT Constlier 1 superior S
3 juridic
OCUPAT Consilier |} superior <
Juridic
5|0CUPAT inspector ] principal |8
6| OCUPAT inspector }I superior S




Nr. Numele si STRUCTURA |Functia de funcfia functia Cls |Grprof |Nivstudii |Functfia Functia grad prof. |Treapta |Nivel |[obs
crt. \prenumele/VACANT/te demnitate publicé de |publici de contraciual |contractuala prof studii
mporar VACANT publica conducere |execufie a de de executie
conducere
0 1 3 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI, AUTORIZARE, DISCIPLINA iN CONTRUCTII, CADASTRU $1 AGRICULTURA,
ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT, INDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI
Chiriac Cosmin Alexandru Arhitect sef Il s
1
7 |OCUPAT Consilier 1 superior 3
3 |OCUPAT Inspector 1 superior S
4 |OCUPAT Inspector I superior S
VACANT Referent 11 supetior S8D
5 specialitate
6 |OCUPAT inspector i asistent 3
7 [OCUPAT inspector 1 principal 5
g [OCUPAT sofer | M/G
BIROUL PROGRAME, DEZVOLTARE LOCALA, MARKETING, SISTEM INFORMATIC, RESURSE UMANE
| |Lupu Cristina Cornelia Sef birou 1l S
2 |OCUPAT Inspector 1 superior S
3 |OCUPAT referent il | superior M
4 |Temp. Vacant Inspector | superior S
5 [OCUPAT Inspector 1 superior S
6 |OCUPAT Inspecior I supericr S
OCUPAT inspector 1A
7 specialitate S




Nr.[Numele si STRUCTURA |Functia de functia functia Cls |Grprof |Nivstudili |Funciia Funetia grad prof. | Treapta |Nivel |obs
crt.| prenumele/VACANT/ demnitate publics de |publicd de contractual |contractuala prof studii
temporar VACANT publici conducere |executic ade de executie
condueere
o i 2 3 4 3 & 7 8 g 10 11 12 13 14
COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE
inspector 1A
1| VACANT specialitate S
inspector 1A
2|\ VACANT specialitate 5
inspector I
IIVACANT specialitule S
inspector 1
4 VACANT specinliiule S
inspector I
5|IVACANT specialilale S
inspector 1
6| VACANT specialilate S ;
mspector ] 1 =
7|VACANT specialitate s |
8| VACANT Referent 1A M|

SERVICIUL AUTORIZARE, CONTROL, PROTECTIA MEDIULUI, PROTECTIA MUNCII, PROTECTIE CIVILA

1|Gaburel Camelia Sef serv. ! 5
5 |[OCUPAT Inspector | asistent S
= OCUPAT Referent IH superior 58D
3 speeialieate

4 \VACANT Consilier | SUPBFIOT S
5 OCUPAT inspector 1 superior 5
6|OCUPAT Inspector | superior 5
7| VACANT Inspector 1 principal S
g |OCUPAT mspectar 1 superior S




Nr.ert. [ Numele si STRUCTURA |Functia de functia functia Cls |Gr prof Niv studii |Functia Funetia grad prof.  |Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicii de |publici de contractuala |contractuala prof  [studii
temporar VACANT publicé conducere |eXecuiie de conducere |ga evecutie

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
DIRECTIA ECONOMICA
Direclor
1 |herber Daniela Directia econcmica executiv 11 8
SERV. FINANCIAR,CONTABILITATE, BUGET, INVENTARIEREA PATRIMONIULUI, SALARIZARE
1 [Turlutanu Mihaela sef serviciu 1 s
2 |OCUPAT Inspector | superior )
3 OCUPAT Consilier | Superiof S
4 |OCUPAT inspector 1 Superior 8
5 |OCUPAT imspector 1 principal 5
6 |OCUPAT Inspector i superior S
7 QCUPAT Inspector i superior S
8 OCUPAT mspector i Superior 5
9 QCUPAT inspector [ Supertor S
10[|QCUPAT Referent IA M
COMP. ACHIZITII PUBLICE, DERULARE CONTRACTE, INVESTITII, DEVIZE LUCRARI, APROVIZIONARE
OCUPAT referent de 1 Supericr 58D
1 specialitate
CCUPAT Consilizr 1
2 achizitii Superior 8
OCUPAT Consilier
3 achizitii 1 asistent S
4 |Temp vacant inspector i Superior S
5 |GCUPAT inspector i Superior b
& |QCUPAT inspeclor I Supc;ior g
7 |OCLPAT inspector f Superior 3
VACANT inspector de
8 specialilate 1A S




Nr.ert Numele si STRUCTURA |Functia de functia functia Cls |Gr prof Niv studii |Functia Funetia grad prof. |Treapta|Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publici de |publica de contractuala |contractuala prof studii
temporar VACANT publica conducere |eXecutie de conducere | de execntie

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

SERVICIUL IMPOZITE 81 TAXE LOCALE

1 |Albu lonuf Sef serviciu 1 3

7| OCUPAT Inspectar [ superior 3

3|OCUPAT inspector 1 superior 8

4|OCUPAT Inspectar I superior 3

5 |OCUPAT Inspector I superior S

6| OCUPAT inspector 1 superior 5

7[0CUPAT inspector 1 superior 3

§|CCUPAT inspector { Superior 3

g |OCUPAT referent i superior 8

10|CCUPAT referent i superior M
11|CCUPAT Inspectar [ superior 5

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTR A PERSOANEI

1|VACANT |Sef birou | | E | |
COMP. EVIDENTA PERSOANE]I

Inspector de
2|OCUPAT specialitate ) S
Inspector de

3|OCUPAT specialitate * 11 S

4|CCUPAT Referent* IA M
*Personalul este detasat de la INEP
COMP. STARE CIVILA

5|OCUPAT Reteren i superior M

6|0OCUPAT inspecior 1 asistent S




Nr. ert.| Numele si STRUCTURA |Functia de functia functia Cls |Gr prof Niv studii  |Functia Functia grad prof. |Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicd de |publici de contractuala |contractuala prof  [studii
temporar VACANT publica conducere [executie de conducere |ge executie

o I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i 12 13 14
DIRECTIA POLITIE LOCALA
i Hanganu Adrian Cornel Director executiv 1 S
Compartiment Evidenta persoanei, Disciplina In constructii, Protecfia mediului, Control comercial, Dispecerat, Ordine si liniste publicd, Circulatie pe drumurile publice
z VACANT politist local [ |superior S
3 [ocupaT nolitist local T S
4 [oCUPAT nolitist local T superior S
5 |oCUPAT s I11 |superior M
6 [vACANT R 111 |asistent M
7 [VACANT ot Dl 11 |superior M
8 lvacant et 11 |superior M
QlocuraT Pt o I |superior M
10 [VACANT mmiE R I |principal S
11|ocupat s ek il HI |superior M
12 locupaT e HI |superior M
13 jocuraT petigy I |superior M
14 locupat e I [superior M
15| vACANT ekl III |asistent M
16 |[VACANT e 11 |principal M
17 locupat e HI |superior M
18 |ocupat ot el I |superior M
19 locuraT politist local 11 |superior M
20 jocupaT s ot I |superior M
21 locupat politist local I superior M
22 locupaT okt locy] I |superior M
23 locupaTt poiitist local I |principal S
24 \vaCaNT poitist focal I |asistent 5




Nr.ert. Numele si STRUCTURA |Functia de functia functia Cis |Grprof  |Nivstudii |Funcjia Functia grad prof. | Treapta|Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publica de |publici de contractuala |contractuala prof  |studii
temporar VACANT publica conducere |€Xecufie de conducere | 4o execufie

0 1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14
COMP. Montorizare servicii publice
inspector de
1|{OCUPAT specialitate I S
COMP. ECARISAJ
1 |OCUPAT muncitor necaliticat 11 G
2 |CCUPAT muneitor necalificat I G
FORMATIE de lucru  TEHNIC, ADMINISTRATIV
| |GALUSCA DANUT sef formatie ] S
2|CCUPAT ingrijitor M/G
3|OCUPAT ingrijitor M/G
4| Temp vacant mungiter necaliticat 1l M/G
5 [Temp vacant muncitor necalificat I M/G
6|OCUPAT muacitor necalificat I1 M/G
7|GCUPAT muncior caiiﬁcﬂ v M/G
§|VACANT muncitor necalifica 11 M/G
Q[VACANT mumncitor necalificat 11 M/G




Nr. crt.|Numele si STRUCTURA |Funciia de functia functia Cls |Gr prof Niv studii |Functia Functia grad prof. | Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicii de |publici de contractuala |contractuala prof studii
temporar VACANT publici conducere [execufie de conducere |ge executic

2 i 2 3 a 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
Form de lucru INTRETINERE ZONE VERZI §I PARCURI

1 [VACANT sef formatie I S

2 |OCUPAT imuncitor calificat 111 5

3 |OCUPAT muncitor necalificat 11 G

4 |OCUPAT muncitor necaliticat 11 G

5 |[OCUPAT muncitor calificat 1T M/G

6 |OCUPAT muncitor necalificat i1 G

7 |OCUPAT muncitor calificzt v M/G

8 |oCUPAT muncitor necalificat I G

G |VACANT muncitor necalificat 1 G
10 VACANT muncitor necalificat 1T G
11 |VACANT muncitor necalifical I G
12 |VACANT muncitor necalifical 11 G
13 [VACANT imuncitor necaliticat 11 G
14 [VACANT murcitor necalificat Ii G
15 [VACANT muncitor necalificat It G




Numele §i STRUCTURA |Functia de {uncfia functia Cls |Grprof |Nivstudii |Functia Funetia grad pref. | Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicd de |pubiich de contractuala |contractuala prof studii
temporar VACANT publica conducere |execulie de conducere | ga avecutie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
FORMATIE DE LUCRU AMENAJARE, INTRETINERE, REPARATII STRAZIL PARC AUTO
1[ALBOAE GHEORGHE sef formatie [T M
2 |OCUPAT sofer I M/G
3 |OCUPAT sofer i M/G
4|0CUPAT sofer I M/G
5|oCUPAT sofer I M/G
6|OCUPAT sofer I M/G
7I10OCUPAT muncitor recalificat 11 M/G
8|OCUPAT muncitor necalificat 11 M/G
9 i muncitor calificat fierar belonist || M/G
10/0CUPAT muneitor necalificat I MG
11|0OCUPAT sofer ] I MG
12 |OCUPAT sofer 1 MG
13|0CUPAT sofer I M/G
n muncitor calificat  zidar pietrar
(R intretinere [ M/G
ISIVACANT mnuncitor caiificat 11 M/G
16 VACANT muneitor calificat v M/G
COMPARTIMENT DESERVIRE MICROBUZE SCOLARE
| 1|OCUPAT ] sofir i IM/G




Nr. ert.|Numele §i STRUCTURA |Functia de funetia functia Cls |Gr prof Niv studii |Functia Funetia grad prof.  |Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicii de |public de contractuala |contractuala prof  |studii
temporar VACANT publici conducere |eXecutie de conducere |de executie

0 1 pd 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14
FORMATIA DE LUCRU- INTRETINERE S1 DEZVOLTARE

1|Popescu Gheorghe sef formatie i S
2 [OCUPAT runciter calificat (fochist) i M/G
3 IOCUPAT Muncitor calificat{ electrician) I M/G
4 |OCUPAT Muncitor calificat( electrician) 11 M/G
5 |OCUPAT muncitor calificat mecanic 11 M/G
6 OCURAT muncitor calilicat mecanic auto |11 M/G
7 |Temp vacant muncitor calificat timplar 1 M/G
8 QCUPAT muncitor calificat (lacatus mecanic) ] M/G
9 |CCUPAT soter 1 MIG

10 GCUPAT waneitor calificat {electrician auto) ] M/G




Nr.ert. Numele si STRUCTURA |Functiade | functia | functia Cls |Grprof |Nivstudii |Functia Functia grad prof. | Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publica de |publicii de contractuala |eontractuala prof studii
temporar VACANT publica conducere |executie de conducere | de execntie
CRESA NR.1

1|NEMTANU CARMEN Asistenta set I1 PL
2 |OCUPAT asistent medical
3 |OCUPAT asistent medical principal PL
g1 YT asigtew medical | principal PL
5|OCUPAT asistent medical il PL
6| VACANT asistent medical PL
7| CCUPAT asistent medical prinicipiat PL
8 |OCUPAT asistent medical principal M/G
9|ocupaT |infirmicra G/M
10|CCUPAT linfirmicra M/G
11|OCUPAT fufirmiera M/G
12 |OCUPAT infiriiers M/G
13 |OCUPAT infirmicra MG
14 OCUPAT infiimicra M/G
15|OCUPAT intrimiera M/G
16|CCUPAT infirmiera M/G
17|cCuPAT bl M/G
18|CCUPAT infirmiera M/G
19|CCUPAT ingrijitor G
20|0CUPAT ingrijizor M/G
21 |VACANT imprijiton M/G
22 |OCUPAT SR M/G
23 [oCuPAT mimcitor calificat | bucatar | M/G
24 |0CUPAT Adminisiralor M
25|VACANT edicaor educatar peericulfor 8
26| OCUPAT educator i PL
27 |OCUPAT infirmienn M/G
28|VACANT alfimier MG
29|0CUPAT e Y s s utor neatar) | MIG




Nr.crt. [Numele §i STRUCTURA |Funetia de funciia functia Cls |Gr prof Niv studii |Functia Functia grad prof. |Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publics de |publici de contractuala |epntractuala prof studii
temporar YACANT publica conducere [executie de conducere |ga executie

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
COMP. MANAGEMENT UNITATI DE ASISTENTA MEDICALA
1|[VACANT inspector ] Superior S
consilier
2|OCUPAT juridic I |principat |8
CABINETE MEDICALE SCOLARE

1 [Tutulan Ana medic specialist g

2 |ocupat 1/2 medic spec. g

3 loCUPAT asistent medical principal  [I*L

4 |OCUPAT asistent medical PL

5 |OCUPAT asistent medicai principal | PL

G locuPAT asistent medical principal  [PL

7locupaT asistent medical principat  [PL

8locupaT asistent medical principal | PL

O IWVACANT asistent medical principal  |PL
10 |ocUPAT asistent medical principal  {PL
11 |oCcUPAT asistent medical principal  |PL
12 |OoCUPAT asistent medical principal  |PL.
13 |oCUPAT mediator sanitar M/G
14 |temp vacant medic dentist g

QCUPAT

asistent msedical

PL.




Nr. ert. Numele §i STRUCTURA |Functia de functia functia Cls |Grprof |Nivstudii |Functia Functia grad prof. | Treapta [Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicii de |publicd de contractuala |contractuala prof  |studii
temporar VACANT publicd conducere |executie de conducere | de gxecutie
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14

BIBLIOTECA ORASENEASCA

[ 1|ocupat ] [ | | Bibliotecar grl s |
COMPARTIMENT CULTURA, SPORT, SANATATE
CCUPAT inspector
1 specialitate I S
2 |OCUPAT Referent 1A M
CENTRUL DE RESURSE SI INSTRUIRE PRO FESIONALA
i [CCUPAT Administrator 1 M
2 |OCUPAT Consilier 1A S
3 |OCUPAT Consilier I1 5
4 |temp vacant consilier I 5
5 |VACANT paznic M/G
6 |OCUPAT ingrijitor M/G
7 |OCUPAT ingrijitor M/G
CENTRUL DE TINERET

1 temp vacant Psiholog Practicant b
2 OCUPAT Consilier 11 S
3 |OCUPAT Administrator 1 M
4 |OCUPAT paznic M/G
5 |VACANT ingrijitor MG
6 |OCUPAT supraveghetor M/G




Nr.ert. [Nyumele si STRUCTURA |Funciia de functia functia Cls |Gr prof Niv studii |Functia Functia grad prof.  |Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publica de |publicd de contractuala |contractuaia prof studii
temporar VACANT publica conducere |¢Xecutie de conducere |ge executic

o ] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
CENTRUL DE INFORMARE TURISTICA
1 |OCUPAT consilier 1A S
inspector de 11 8
2 |OCUPAT specialitate
CENTRU DE AGREMENT TROTUS
1 VACANT administrator i M
2 OCUPAT Casier M/G
5 OCUPAT Casier M/G
4 QCUPAT ingrijitor M/G
5 OCUPAT ingrijitor MG
& OCUPAT ingrijitoy MG
7 QCUPAT muncitor calificat  (tochist) [ MG
8 QCUPAT muncitor calificat  (fochist) [ MG
o OCUPAT muncitor calificat  (fochist) [ M/G
16 CQCUPRAT muncitor calilicat  (fochist) t M/G
i1 CCUPAT muncitor calificat  {elecirician) [ MG
12 |OQCUPAT ingrijitor MG
asistent medical PL
13 |CCUPAT




Nr.ert Numele si STRUCTURA |Functia de functia funciia Cis |[Grprof  |Nivstudii |Functia Functia grad prof. | Treapta |Nivel |obs
prenumele/VACANT/ demnitate publicii de |publici de contractuala | contractuala prof studii
temporar VACANT publica conducere |execufie de conducere | de executie

0 1 2 3 4 5 2 7 8 9 1 11 1z 13 14
COMP. ADMINISTRARE PIETE, TARGURI S1 OBOARE
inspector de

1|OCUPAT specialitate  |]A S

2|OCUPAT casier M/G

3| OCUPAT Muncitor necalificat il G
MUZEUL GHIKA

1|OCUPAT supraveghetor M/G T

2|CCUPAT supraveghetor M/G |
COMP. ADMINISTRARE PASUNI SI PADURI

1/OCUPAT paznic M/G

2| OCUPAT paznic M/G




Functia/numir posturi ocupate vacanie  |[TOTAL

demnitari 2 0 2

Nr. total de functii

publice de conducere 10 1 13
Nr. total de functii
publice de execulie 70 12 82

ar. total functii
contractuale de

conducere 5 1 6
nr. total functii

contractuale de 118 30 148
executie

Nr total de functii din institutie 205 44 249

Nota: din numarul total de 249 posturi, 42 posturi apartin capitelului bugetar asistenta sociala, 17 posturi apartin capitelului bugetar sanatate
15 posturi au fost suptimentate conform pct. 6 din anexa la OUG 63/2010

Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretarul general al crasului,
ec Viorel Miron jurist- Daniela Chirila

Comp. Resurse umane,
Luminita Dumitrw’
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Anexanr2 la
Proiect de hotatfce

ORGANIGRAMA
aparatului de specialitate al PRIMARULUI ORASULUI COMANESTI si al SERVICIILOR PUBLICE SUBORDONATE
;s CABINET
CONSILIUL LOCAL |- . PRIMAR T DEMNITARI i
ADMINISTRATOR | VIEERIBIAL
' PUBLIC | DIRECTIA 1
— ECONOMICA 9
SERY, AUTORIZARFE, 1 = !
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JUDETUL BACAU
PRIMARUL ORASULUI COMANESTI
Nr.28658/h/18.03.202]

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarca organigramet si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului orasului
Comdnesti gi al serviciilor publice subordonate

Analizdnd referatul de specialitate nr. 28658/18.03.2021 al Compartimentului
resurse umane, privind aprobarea organigramet si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate, aduc la
cunostintd Consiliului Local urmitoarele:

Pentru exercitarea atributiilor care 1i revin din normele legale in vigoare, institutia
publica Orasul Comanesti dispune de un aparat de specialitate propriu si de servicii publice
subordonate, in vederea desfasurarii tuturor activititilor , in regim de putere publica, de
organizare a executirii si de executare In concret a legii si de prestare de servicii publice, in
scopul satisfacerii interesului public local.

Potrivit art 136 alin.1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificirile si completdrile ulterioare, primarul in calitate de initiator, propune spre
aprobare Consiliulul Local, proiectul de hotardre privind aprobarea organigramei si a
statul de functil al aparatului de specialitate si al serviciilor publice subordonate.

Aparatul de specialitate al Primaruloi oragului Comaénesti si serviciile publice
subordonate sunt structurate in functii publice aferente posturilor care implica prerogative
de putere publicd, conform art 370 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, si
funetii in regim contractual reglementate de Codului Muncii.

Tn urma aplicarii urmatoarelor prevederi legale :

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - privind Codul Administrativ,
cu modificdrile s1 completarile ultericare;

- Ordonanta de urgentd nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cumodificérile si completarile ulterioare;

- Legea cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile
ulterioare ,

Institutia publica ORASUL COMANESTI a organizat in data de 02.03.2021, examen
de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru functionarii
publici din cadrul aparatului de specialitate care indeplineau conditiile previzute de lege.

Promovarea In grad profesional se realizeaza prin concurs sau examen, organizat
semestrial, de citre autoritatile i institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public, ca urmare a promovarii
concursului sau examenului.



Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut, funcfionarul public trebuie sa Indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) s aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuali a performaniclor
individuale in ultimii 2 ani calendaristici;

d) sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile
prezentei legi.

Potrivit raportului final al Comisiei de examen, un functionar public a fost declarat
admis la concursul organizat in acest scop de institutia noastra si astfel se impune
modificarea raportului de serviciu al acestuia prin promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut, prin act administrativ emis de catre Primarul Orasului Coménesti -
ceea ce conduce la modificarea structurii functiilor publice aprobate de catre consiliu si la
necesitatea initierii prezentului proiect de hotérare.

Urmare a sustinerii si promovarii acestui examen in gradul imediat superior celui
detinut, propun transformarea postului ocupat de functionarul public care a promovat
examenul, respectiv inspector gr.principal in inspector gr. superior in cadrul Serviciului
Autorizare, Control,Protectia mediului, Protectia muncii, Protectic civila.

De asemenea, in urma reevaludrii necesarului de personal, pentru desfasurarea in
bune conditii a activitatii institutici, ca urmare a referatelor de necesitate intocmite de
sefii de compartimente, propunem mutarea definitivd cu tot cu post a unui functionar
public gr. superior de la Serviciul Urbanism, Amenajarea teritoriului, Autorizare,
Disciplina in constructii, Cadastru si agriculturd, Administrarea domeniului public si
privat, Indrumarc asociatii de proprictari la Biroul Programe, Dezvoltare local,
Marketing, Sistem informatic, Resurse umane si un post de sofer de la Biroul Programe,
Dezvoltare locala, Marketing, Sistem informatic, Resurse umane la Serviciul Urbanism,
Amenajarea teritoriului, Autorizare, Disciplina In constructii, Cadastru si agricultura,
Administrarca domeniului public si privat, Indrumare asociatii de proprietari.

Fata de cele prezentate propun spre aprobare Consiliului Local, proiectul de hotarare
privind aprobarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate cu noile modificari,
conform Anexei nr.1 si Anexei nr.2.

Primar,
ec. Viorel Miron



JUDETUL BACAU
ORASUL COMANESTI
Nr. 28658/18.03.2021

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate

Avand in vedere necesitatea aprobarii organigramesi si a statului de functii, ca
urmare a unor modificari intervenite, va rugdm initiafi un proiect de hotérare, in vederea
supunerii spre aprobare Consiliului Local.

Potrivit art 136, alin.1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, primarul in calitate de initiator, propunc spre
aprobare Consiliului Local, proiectul de hotardre privind aprobarea organigramei si a
statulului de functii al aparatului de specialitate si al serviciilor publice subordonate.

Aparatul de specialitate al Primarului orasului Comanesti si serviciile publice
subordonate sunt structurate in functii publice aferente posturilor care implicd prerogative
de putere publica, conform art 370 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, §i
functii in regim contractual reglementate de Codului Muncii.
in urma aplicarii urmatoarelor prevederi legale

~ Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirca unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarca carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, institutia publica ORASUL COMANESTI a organizat in data de 02.03.2021,
examen de promovare In gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru un
functionar public din cadrul aparatului de specialitate care a indeplinit conditiile prevazutce
de lege.

Promovarea in grad profesional se realizeaza prin concurs sau examen, organizat
semestrial, de catre autoritagile si institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetarc
alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public, ca urmare a promovarii
concursului sau examenului.

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut, functionarul public trebuie sa indeplineascd cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime 1n gradul profesional al functiei publice din carc
promoveaza,

c) sa f1 obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuald a performantclor
individuale 1n ultimii 2 ani calendaristici;



d) sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in condifitle
prezentei legi.

Potrivit raportului final al Comisiei de examen, un functionar public a fost declarat
admis la concursul organizat in acest scop de institutia noastrd si astfel se impune
modificarea raportului de serviciu al acestuia prin promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut, prin act administrativ emis de cétre Primarul Orasului Comanesti -
ceea ce conduce la modificarea structurii functiilor publice aprobate de cétre consiliu si la
necesitatea inifierii prezentului proiect de hotarare.

Urmare a sustinerii si promovéril acestui examen in gradul imediat superior cclui
detinut, propun transformarca postului ocupat de functionarul public carc a promovat
examenul, respectiv inspector gr.principal in inspector gr. superior in cadrul Serviciului
Autorizare, Control,Protectia mediului, Protectia muncii, Protectie civila.

De asemenea, Tn urma reevaludrii necesarului de personal, pentru desfasurarea in
bune conditii a activitatii institutiei, ca urmare a referatelor de necesitate intocmite de
sefii de compartimente, propunem mutarea definitiva cu tot cu post a unui functionar
public gr. superior de la Serviciul Urbanism, Amenajarea teritoriului, Autorizare,
Disciplina in constructii, Cadastru si agriculturd, Administrarea domeniului public si
privat, indrumare asociatii de proprietari la Biroul Programe, Dezvoltare locala,
Marketing, Sistem informatic, Resurse umane si un post de sofer de la Biroul Programe,
Dezvoltare locald, Marketing, Sistem informatic, Resurse umane la Serviciul Urbanism,
Amenajarea teritoriului, Autorizare, Disciplina in constructii, Cadastru si agricultura,
Administrarea domeniului public si privat, Indrumare asociatii de proprietari.

Fatd de cele prezentate v rog prezentati spre aprobare Consiliului Local, prezentul
proiect de hotédrare privind aprobarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului orasului Comanesti si al serviciilor publice subordonate, cu noilc
modificari, conform Anexei nr.| si Anexei ar.2.

Compartiment resurse umane,
o |
Luminita Dumitru



