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subordonate , conform art 33 din Legea nr.153/2017, ladata de 31.03.2024

Lista functiilor si a salariilor de baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Comanesti si al
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JUDETUL BACAY
nR._ 2116/
19 MAR 2024
RATA .
rviciiler publice— —

Nr crt Functia Grad Nivel Salariul de bazala Gradatia
profe studii gradatia 0
sional 1 2 3 4 5

1 Primar S 15698

2 Viceprimar S 13283

3 Secretar general al orasului 1I S 13282

4 Director executiv I S 13174

5 Difector executiv i S 11969

6 Set serviciu/Ariitect sef I S 17669

7 éeﬁ‘scr\'iciu i S 8729

y B Functii publice de executie

9 Auditor Superior S 5650 6074 6378 6697 6864 7035
10 Consilier, consilier juridic, inspector Superior S 5489 5901 6196 6506 6669 6836
11 Consilier, consilier juridic, inspector Principal S 4927 5296 5561 5840 5985 6135
12 Consilier, consilier juridic, inspector Asistent S 4204 4519 4745 4983 5107 ~ 3236
13 Consilier, consilier juridic, inspector Debutant S 3883 4174 4383 .4602 4718 4835
14 Referent de specialitate Superior SSD 4526 4865 5108 5363 5498 5636
15 Referent Superior M 4070 4375 4594 4824 4945 5069
16 Referent Principal 3936 4232 4444 4666 4782 - 4902
17 Referent Asistent 3BQO 3483 3657 3840 3935 4034




C. Functii publice specifice de executie Directia
Politie Locala

18 Politist local Superior S 5489 5901 6196 6506 6669 6836
19 Politist local Principal S 4927 5296 5561 5840 5985 6135
20 Politist local Asistent S 4204 4519 4745 4983 5107 5236
21 Politist local Superior M 4070 4375 4594 4824 4945 5069
22 Politist local Principal M 3936 4232 4444 4666 4782 4902
23 Politist local Asistent M 3300 3483 3657 3840 3935 4034
D. Functiile contractuale de conducere au
inclusa gradatia aferenta transei de vechime in
munci la nivel maxim, conform art.19 alin.2)
din Legea nr.153/2017

24 Administrator public S 13282
25 Sefserviciu 1 S 8729
24 Sof furmatie de lucru 1 M 6347
27 | Seferaane de lucru 1] M 6507

E. i’un—c;ii contractuale de executie
28 Consiiier, inspector de specialitate 1A S 5462 5872 6166 6474 6636 6802
29 Consilier, inspector de specialitate I S 4498 4835 5077 5331 5464 5601
30 Consilier, inspector de specialitate 11 S 4204 4519 4745 4983 5107 5236
31 Consilier, inspector de specialitate Deb S 3883 4174 4383 4602 4718 4836
32 Bibliotecar ( coef. din Anexa 11, Cap.ll, pct.Il, 1A S 4980 5354 5622 5903 6051 6203

Lg 153/2017
33 Psiholog ( coef. din Anexa II, Cap.1, pct.3.2, Practicant S 4695 5047 5299 5564 5703 5846

Lg 153/2017
34 Asistent medical Centrul de agrement Trotus PL 4016 4318 4534 4761 4880 5002
35 Referent/arhivar 1A 4070 4375 4594 4824 4945 5069
36 Referent/arhivar 1 3481 3742 3929 4125 4228 4334
37 Referent/arhivar I M 3300 3455 3628 3809 3905 4003




E..Functii contractuale de executie :

38 Administrator M 4070 : 4375 4594 4824 4944 5069
39 | Casier ' ' M/G 3722 4002 4203 4414 3520 2657
40 Portar/ paznic I . M/G 3669 3944 4142 4349 4458 - 4569
41 Sofer 1 M/G 3669 ’ 3944 4142 4349 4458 4569
42 Sofer I M/G 3562 3828 4019 4220 4325 4433
43 Ingrijitor M/G 3300 - 3339 3506 3682 3774 3869
44 Supraveghetor sala/ Supraveghetor muzeu M/G 3300 3339 3506° 3682 3774 3869
45 Muncitor calificat I M/G 3641 3914 4110 4316 4424 4534
46 Muncitor calificat 1I M/G 3562 - 3828 4019 4220 4325 4433
47 , Muncitor calificat HI M/G 3481 3742 3930 4126 4229 4335
48 Muncitor calificat v M/G 3401 | 3656 3839 4031 4132 4235
49 Muncitor necalificat fara sporuri II M/G . 3465

i { gradatia de vechime este inclusa)

;50 Asistent personal 3465

| Nota:

Conform art. 11, alin. 4) din Legea nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileste, In conditiile previdzute la alin. (1) si (3), fard a depsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei
de viceprimar, cu Incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli;
4 Conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor $i indemnizatiilor, inclusive cele pentru hrana si vacant3, acordate

cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasi 30% din suma salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare

Salariile de baza pentru functiile de conducere au inclusa gradatia aferenta transei de vechime in munca la nivel maxim, conform art. 19 alin.2) din Legea nr. 153/2017.

Valoarea indemnizatiei de hrana este de 347 lei brut lunar. .

Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv, beneficiaza de 0 majorare a salariului de baza cu 10% , cfart 15 Lg 153/2017

Personalul care, potrivit programului normal de lucru, i5i desfasoard activitatea Intre orele 22,00 si 6,00 beneficiazd, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca
prestati in timpul noptii de 25% din salariul de baza.

Persoanelor implicate in echipe de implementare proiecte i se majoreaza salariul de baza cu pana la 50%, cf art.16 din Legea cadru nr. 153/2017.

Indemnizatiile lunare ale primarilor i viceprimarilor unitatilor administrativ-teritoriale care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/saufonduri
externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilientd se majoreaza cu pini la 50%, in limita bugetului aprobat cu aceasti destinatie.
Pentru participarea la sedintele consiliului §i ale comisiilor de specialitate, consilierii locali beneficiaza de o indemnizatie de sedinta de 10% din indemnizatia primarului, cf art.212 din

OUG nr.57/2019 Codul administrativ.

Secretar general al orasului, Sdrviciul Ihridic, Compartiment resurse umane,
jurist Daniela Chirila -~ . ] JriCepaseta Ciobanu Luminita Dumitru
T Ana Maria Mandra -




