
oupnai[Lpa©Ifili 
?1), 

lifirta)tnR A  IV 

privind constituirea comisiei de evaluare i selectionare a asociatiilor si 
fundatiilor in vederea acordiirii subventiilor de la bug,etul local, aprobarea 

ROF a comisiei si a grilei de eNaluare 

Consiliul Local al orasului Comanesti, judellal Racal]; 
A rand In 'edere: 
- Expunerea de motive nr. 19477 din 16.11.2012 a Serviciului Public de 

Asistenta Sociala Comanesti prin care propune adoptarea unei hotariri privind 
aprobarea comisiei de evaluare selectionare a aso iati i loi si fundatiilor in vederea 
acordarii subventiilor de la bugetul local, aprobarea Reaulamentului de organizare Si 
tiinctionare a Comisiei, aprobarea Grilei de evaluare, precum Si punetajul maxim care 

. poate Ii acordat pentrufiecare din criteriile de evaluare; 
- Rapoartele la% orabile ale Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului 

Local al Orasului Comanesti. 
confbrmitate 

- Prevederile Legii nr. 34 din 1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor 
lundatiilor romane cu personalitate juridica care in fiinteafa i administreaza unitati 

de asistenta sociala; 
Prevederile Hotararii de Guvern nr.1153/2001 pentru aprobarea Normelor 

metodolog,ice privind aplicarea prevederilor Legii nr. 34/1998 cu modificarile si 
eompletarile ulterioare. 

in temeiul art. 36 atm. 2 lit. d), alin. 6 lit, a pct. 2 al art.45 alin.1 din Legea 
Administratiei Publice Locale nr.215/2001, republicata, cu mod itlearile 
completiirile ulterioarc, adopta urmiltoarea. 

Art.! Consiliul Local al orasului Comanesti aproba constituirea comisia de 
evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiilor 
de la buqetol local, denumita in continuare comisie, in urmatoarea component5: 

Prwdinte: 
Membri: 

Secreiar: 

Pandcla* Pctrea 
Laic Robert Constantin 
Alba Liliana 
Caloianu Emilia 
Jitaru A ug,ustin 
David Raluca 

- consilier local; 
- consilier local; 

consi tier local; 
- consilier local; 
- consi I er local; 

consilier juridic . 



Contrasemneaza, 
Secretarul orasului, 

Jurist Daniela Chirila 

Prewdinte de sedinp, 
Consilier local, 

Instit. Lil 

Art.2 Se aprobii Regulamenttil de organizare i functionare al comisiei, 
coniorm Anexei nr. I la prezenta hotarare. 

Art. 3 Sc aproba Grila de evaluare si punctajul maxim arc se poate acorda 
pentru fieeare din criteriile de evaluare, prevazute in grila de evaluare, asociatiilor si 
fundatiilor care inflinteaz5 si acIministreaza unitati de asistenta sociald, in vederea 
acordarii unor subventii de la bugetul local, conform Anexei nr. 2 la prezenta 
hotarare. 

Art.4 Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului —Jucletul Bacati, 
Primarului orasului Comanesti, Compartimentului informatica, Directiei Economice, 
Serviciul Programe i Serviciului Public de Asistent5 Sociala pentru ducere la 
indepl in ire. 

Nr. 136 
Din 22.11.2012 



A NEVA NR. 1 LA HCL nr. /36 din 22.11.2012 

REGULAMENT 
DE ORGAN IZARE SI FUNCT1ONARE AL COMISLE1 

DE PNALUARE $1 SELECTIONARE 

Art,1 Comisia de cvaluare $i scleetionare. denumita in eontinuare comisie, are ca obiectiv 
evaluarea $i selectionarea asociatiilor $i fundatillor in vederea acordarii subventikor in temeitil Legii 
nr. 34 din 1998 privind acordarea unor Subventii asociatiilor $i fundaliilor ron6ne cu personalitate 
juridica., care initinteaza $i administreaza unitati de asistcnta soeiala. aprobate prin Hotardrea 
(.iiuvernului nr. 1153/2001. cu modificarile $i completarile ulterioare, denumita in continuare kormc 
metod()lov,ice. 

Perioada in care comisia evahieaz i seleciioneaza asociatille i fundatiile 

Art.2 (I) Perioada in care comisia evalueaza $i selectioncaza asociatiile I idaii Ic incepe pe 
data de 02 clecembrie. 

(2) Pcrioada in care cotnisin evalueaza i Se1eC0011C3Z6 asociatiile i fundatiile inceteaza la data 
de 10 decetrihrie, data dupa care comisia preda Serviciului Public de Asistenta Sociala din subordinea 
ConsilluiLli Local Comanesti. denumit in continuare SPAS, documentele care au stat la baza evaluarii 

sclectionarii. 
(3) Activi(atea secretarului comisiei incepe la data de 02 decemhrie si inceteaza la data predarii 

eatre SPAS a docurnenta(iilor pentru solicitarea subventici pentru anul urmator depuncrii 
docunientai i lor. 

Atribu(iile comisiei 

Art.3 Cornisia are urmatoarcle atributil: 
a) analizcaza continuttil documentatiei depuse de asociatii sau fundatii $.1 respeetarea de catre 

acestea a conditiilor leale pentru acordarea subventiilor, 
b) solicit SPAS Cornanesti raportul prk ind oportunitatca acordarii subventiei. in termen de maxim 

3 zile lucratoare de la data inceperii activitatii prevazute la art. 2 alin I): 
c) solicita. &Ica este cazul, ca raportul prevazut la lit h) sa lie insotit de documente justificative 

pentru sustinerea recomanclarilor: 
d) cvalueaza $i selectioneaza asociatiile $i fundatiile pe baza criteriilor stabilite la. art. 6 din 

Normele metodologice si prevazute in grila tie evaltiare; 
e) transmite SPAS-ului lista asociatiilor $i fundatiilor sclectionatc precum $i nivelul subvcntiilor 

propuse a ti acorciate. in vederea supunerii lor spre aprobare Consiliukii 
comunica asociatiilor si fundatiilor neseleetionate motivele care au stat hi baia luarii acestei 
decizii. 

Sarcinile si responsabilitatile cothisiei 

Art.4 Sarcinile $i responsabilitkile preedintelui comisiei sum urtnatoarele: 
reprezinta comisia in rclatia cu Consilitil Local (omanc$0. conducerea Serviciului Public de 
Asistema Sociala Comanoti $i asociatiile $i fundatiile solicitante de subventii; 

b) coordoncaza activitatea membrilor $i a secretarului comisiei: 
c) mediatizeaza situatiile in care exista divergenw intre membrii comisiei; 
d) participa cu drept de \ ot la $edintele de lucru ale comisiei; 
e) avizeaza lista asoeiatiilor $i fundatiilor $i a unitatilor de asistenta social a ale acestora evaluate Cu 

un punctaj final de cel putin 60 de puncte: 
f) pZisteazi con fidentialitatea datelor cuprinse in documentcle verilicate in cadrul comisici. 



Art.5 Sarcinile si responsabilitatile membrilor comisiei sunt urmatoarelc: 

verifica respectarea termenului de depunere a documentatier, 
verifica documentatia de sof icitare a subventiei; 
verilica indeplinirea de catre asociatii i ilindatii a conditiilor de cliObilitate: 
evalueaza indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea servieillor de asistenta sociala; 
analizeafft raportul privind oportunitatea acorddrii subventiei; 
evalueazili asociatiile i lunclatille in conformitate CU criteriile prevazate la art. 6 din Normelc 
metodologice 
stabileste numarul media lunar de persoane asistate pentru care se propane acordarea subven(iei: 
stabilestc suma reprezentand subvert -Oa care se propane a li acordata unitatii de asistenVi social; 
pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in doeumentele verificare din cadrul comisiei. 

Art.6 Sarcinilc si responsabilitatilc seeretarului comisiei sum urmatoarele: 
preia de la registratura SPAS toate solictarile pentru acordarea subventiei, le inregistreaza in 
registrul special al cornisiei i le pastreaza nedesilIcate pima la data la care eornisia 1i incepe 
act iv itatea: 
organizea7A edintele comisiei In solicitarea presedintelait 
intocmote i transrnite SPAS-alui adresele prin care  se solicita Intocmirea raportului privind 
oportunitatca acordarii subventiei; 
intocineste i transmite asociatiilor i fundaltillor comunidirile privind rezultatul selectiei; 
intoemeste i transmitc SPAS-ului coinunicarile privind asociatille si rundatiile selectionate. 
insotite in doua exemplare ale cererii de solicitare a subventlei, in vederea incheierii conventiel: 
intocme*te i ffispunde de evidenta documentelor emise i prim ite de comisie; 
intoctueste Nice alt document solieitat dc presedintele comisiei in leettura CU activitatea 
acesteia: 
pastreaza eon lidentialitatea datelor caprinse in documentele vet -ilk:ate in cadrul 

Procedura de lueru a comisiei in vederea evalu .a" rii si selectionarii 

Art7 kvaluarea asociatiilor i fundatiilor Sc real izea7,:i pe baza criteriilor prevazute in normele 
metodologice si a grilei de evaluare de catre metnbrii comisiei. 

Art.8 In cadrul comisiei au drept de vot numai metnbrii si presedintele acesteia. 
Art.9 Pe parcurstil evaludrii, comisia intocmole lista asociakiilor i fundatiilor i a unitfAilor de 

asistenVi sociala ale acestora eliminate in diferite etape de evaluare. 
Art,11) (1) La inchcicrea proccsului de evaluare. comisia intocmeste lista asociatiilor si 

fundatiilor si a unitatilor de asistenta .sociala ale acestora evaluate cu un punctaj 'final de cel putin. 60 
de Name. 

(2) Lista cuprinde atat numarul de persoane asistate, precun si surna repre7entlind subventia a Ii 
aprobata asoc at' i I or Si fundatii lor. 

Art.!! Documentcle cmisc i pritnite dc comisie se evidentieaza intru-un registru special. 
Art. 12 Docurnentele care au stat la baza evaluarii si selectarii asociatiilor i fundatii tor precum si 

registrul special prevayat la art. I I Sc. predau pe ba.,6 de proces verbal Serviciului Public de Asistent5 
Soc t7t Comancsti. 

Prescdinte de sedin 
Consilier local, 

Instil.. ['liana Alb 

CI.  j 

Cont rasem neaza, 
Secreta rut' orasu ui, 
Jurist Daniela Chirilä 



ANEXA NR. 2 LA HCL nr. 136 din 22.11.2012 

CONS111111. LOCAL CONIANESTI 
SERVICILL PUBLIC DE ASISTEN -rk SOCIALit 	.  

 iciaiu. nr. 2, jud. blacau 

tcl. 0234 374271 fax 0234 374278 

GRILA DE EVALl JAKE. 

Denumirea asociakiei:funclatiei solieitante 

Etapa 1. 
Verilicarea respectArii termcnitlui dc dcpunere a documcntatici 

Nr.idata inregistrare la Orasul Comneti 
ReZleltatul 

Docamentagu albs% depu.v.7 lit ..ret-menul legalinve.iv.Nal de eraluare continua 

Ducuinetitatia 	i?foS1 cleptisa 	lermenui 	p,vcc.yur 	CVO I k lure 	 Dora 

est.e sistat  
prcitutlIE') 	 .ceninattera 

Etapa 2- N'LltIFIC.‘141.A 	 l ■ 
Tipul (locumentillui 	 Re/Lill:11u! 	-(131::T  p. 

k 

a Ccrerca 	solicitarc LI subvcntici tdcniunitU covre dv' solicitare). on 0101 modclului prcrazut in .anexa 

nr.1 la lvu - incic metodologice de aplicarc a prevedcrilor Legiinr.3-/ IY9S pr/rind aCardal'ea uoor 
subvenfa aSCOdatiHOT 	 tOindfrle Cti perSOnalitate juridic& care infiinted:n adnuMstreice) 

11 011411 1  (le ciAiSientei SOCiaki, oprrikaP priP7 ir-h)h )rarea Guverilului elr. I /53 2011/, vU nio,..iukarde 

irth!rermie. deMonik if? cemeiniuire 	ntelculologice 

0 kaportut pro ind activitatca asociatici/lundatici in domcniul asistc*i sociale in ultimelc Id luni 
calendaristicc  

c 	ada dreptulai de a avorda se rv lea sot-laic, respect iv cerliticalul de acreditare: 

cl Dovada diThandirii nersonalitatii iuridice 

e 	!Itimul ['Haut tiirtialiil. inreeisirai la Adininistratiu l'inautelk)r ItIIhIIee 

Balanta contabila dc vcrillearc la data de 30 tit:101111)11e a unului cure Ill: 

Diy.ada urivind lx.mitato.1 it;5ociatieillundLltici ernisa dc banca uncle ztre deschis Lonilli 

Dovada privind situatia juridieft a sediului unitatii de asistenci social:1 

Autorizatia sanitara de funetionarc a unitntii dc asistenta sociala pc anti curl/nt. potriv it ILL islatici tnt 

v iguarif 

'per 
Pro,i7c,sulf ic  ctiluarc'cm-In-luta 1cnIeO arnOtourele iiriildf t c.k.! 

l)(..:1-crunclik-gia este incomi)le0. procesul de CUCIhic/IC tIlt. .sistat pogo/ aonaloarele 	asisleto sociala: 

.1li.'1711101 CeMliSet21 oaune, premune, 	 semaaturir 	 1.)ala 

se bilcaza 
- sehikaz0 

este obliilatoriu a se completa peutru refultatul 
sc elirnina unitatea de asistenta 	pentrit care nu este prczentat documentul se 
di 11111111 unilalea de Ltsistenta sociL6 pet tru care nu este prezentat documetiltil 



Liapa 3 V ERIFICAREA [LIG IBILHATI1 

Verificarea indeplinirii de dare asocialiejliindatie a condi' iilor de eligibilitale 

Conditia 

. Este persoa0 	ront:ini Lie drept privat larA scop 

patrimonial. constituita Si ac.reditata Sall lic.enciatasã acorde 

ser \icri socialc. potrivit lciii 
2.Are acti% itate de asistenta soeiala care se adresca711 unor 

bencliciari din judetul Baca' 

dc cel putin 12 luni servicii de asistenta sociala 

Doctrine/Mil ana i i.:-.01 

acreditare 

(-ap. 11. pct 	 din ccrerea tic 

so.rii_11011' 	 

Pct. .5 till? 1-7ra felunc0 privind 

mitt-ilea 	(lc irsiwenta 	e /Chila, 

/Vel'Olfga ill uicca . , 1 Lu cererea Lie 

sidter.t. tre 

Rapen-nil Ic e,ril'IIctfc pe rillimelo 12 

luni, colt.  [ icarni 1c aicednare 

coniabil 

I 	
.. 

Riul tat ul C lbservatii . 	. 
s..erilicarii' l  

DA NU 

leccultalul 

1.vaciatia:finnknia 	 condin.ile de i? ligib 	po)cesul de evaluart ,  crmtiiirtJ 

I ■ Ociatia : 11.inciathit 	 condniile de '/!g!/)(/ talc', pnocesul de evalnan ,  CCIC 5iSlat 

fenthrii ciitiet (01111/1e, prenelnle) 	 1 )( 

Etapa - VERIFICAREA TEWNIC'i 

1 ,:valuarea indep Ii niri conditiikw legale penlru acordared ser ■ led lor de asislenin sociala 
Prtconiletapii a 	art- cualuare se inTheineve pentru . licefire nnittne 

Lnitalea de asislenta st.)eiaki 	 Sediul 

asiNtcniii SOCiaki a <INHci ■jfiel cl'idttutc 

Nutmr[rui de beneliciari pentru care se solicita sub entia 

Conditia Document u Rezultatu I Observatii 

I anal izat 

I. Se incadrea75 in linille de kuhventionare prioritare: ri.$a telinica 

DA 

2. Pentru acordarea serviciilor de asistentit sociala stint tailizate si alto 

resurse 

Fi.;;a 

Bugetul unitaiii de 

a4;istentil soeia 

(1"C' 	 SOCII.111.1 	LA014101C en inde171111111'El 

Serviduhii Puhlif• 	.1sisten0Socialti Coinanegi 

11150unn1./fra 	 3,11)1 'enrici 

Scrvichic 	asi.vlentei weiaki mi SfInl acordwe 	indeptinircu conditillor 

lcgale. 0711 SC solicita ra,pornd privind ipiwiunitaica acardlirii 

i.,„„„Thiprirind 	Elili 

CCMIlatitra 	 Date? lenthrif einntriei /mune. p,vininic) 

este obInfatorni a Sc compteta penult rezultatul :\ LI 

Sc hilcaLa 

bileaza 

esk. obligatoriu a se completa pentru rezultatul 

" sebiteaza 

ri 



Ltapa 5 - EVALLAIILA DL TEREN 

Rezultaltil raportului de oporuinitate'• 
Pre=eihra etapa a grilt 	UI!U71t s< intocneeoe pentru fiecare unitate de asiste ma saciula a acaciatei.: ..fiindaliei ererilYafr 

RatUrild de oportunitale esiefitvotabil acorde11'il 	 prucesul de evaluate co+71irt10 

Raponul de Tot-imitate Mt est e litvorabil aeordarif su(ivemiel, procesul de evaluate este sisiat 	 1:1 

Alembrii comisiei (mune, 

Etapa 6- EVALUAREA CRITEREILOR PREVAZUTE IN NORMELOR METODOLOGICE 

	

Punetaj 	l'unetai 

	

maxim 	acordai 

6.1. Justificarea unitatii Lie asistentiti socialã in raport en necesiacile i priorital.i le de 	 10 
asistenta sociali-i ale comunitaiii  
6.2.* Ponclerea cheluieliLor ett sen..iciile de asislema sociala acordaie in aport cat 	 20 
cheltuielite CU celelalte acti‘ itati desiasurate Se asociatie.lunclatie  
6.3. Resurse 	 11111al1e. 	aeordarii servieillor de asistenta St LI iI<  
6.4.** Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistcnta 
socialA *i subventin lunara solicitata pentru acea imitate Sc asistenta sociala 

6.5. Experienta asociaticifundatiei in domeniul serviciilor de asistenp socialA  
ieatori 	 Punetnj 	Punetat 

	

maxim 	aeordat 

I. Experienia unitalii de asister -rp sociala. respeetiv durata de litnetionare a acestcia de la 
inflincare piina in prezent, potrivit pet. 6. I .din ii*a tehnica a unitatii de asistcnca socialA; 

Sc acorda urmatortri puneta]:  

pea/HI ututale,r ticasissiengl sociala care jun,..lionea.:a de pesie 1(1 ani. 
acorda 1) punde  

pen fro untialea (le etv",sieniii sachtla eate . 111171:11011ect2a <Ic 0 twrioada „vintaki inire 5 
.5/ 9 an/. inclusir. 	acordei 12 punde 	 

pentru unitatea de asi.sietrid socialei care . tiakyioneccii deopetioada situara in//c' 1 an 
si 4 ant, inclusir. se ()cord() 7 puncre 	 

petutu uttiratea de asislenta .cocialet 4..%!..nv . rlillerf011eaL'a de 0 fleilt•Wiki .0.1010 51.1b <In 

till, SC' aconlj  pluck  

2. Complexit.Mea proiectelor derulaie de asociatie/fundatie in ultimete 12 kali: 	 5  

TOTAL 	 20  	 
SL\IN AlL'IU\  

MEDIA ARITMET1CA  A PLINCTA.11.1..1. 1 1 PE CR1 TER1U 

RIL/t LIATLIL APLICARII CRITLRIILOR DE IA'ALLIARE 
"Sr. err. 	Criteriul 	 l'unetaj  aeordat  

I. 	Justilicarea unitatii de asistcnta soeiala in raport cu neeesitakile i prioritatile de asisterna 
sociala ale comuniu-itii  

6.2. 	Ponderea cheltuiel ii or en serviciile de asistenta socia la in raport cu cheltuielile en celelalte 
activi tat) des15surate:  

6.3. 	Resiirse materiale *i umane adeevale acord5rii serviciilor de asistenta social: 

6.4. 	Valoarea rapartuliii dintre cheltuieli le lunare de intreOnere in tinitatea de asisten0 sociala 
stilyLentia Itinara  solicitat'a pentru acea titillate de asistenta sociala  

- 6.5. 	Fxperientl asociatieifundatiei ii dorne.nitil serviciilor Lie asistenta" so.I1l 1... 

''se 



Contrasemneazii, 
Sccretarul oroului, 

Jurist Daniela Chirila 

Pre.,edinte de edintii, 
Consilicr local, 

Instit. 1 ilian 

( C.-  - -- e-,--,  
1,  

Etapn 7 
Stahilirea nurnartiltii inediu lunar de persoane.asistate in.unitatea de asistencA socialft pentru care Sc propune acordarea..5ubvelitiei 

Nutnar 

, \kimar persaane pentru care asociatiaftnidatia salicith subvenliil 
2. Nu mAr persoane previizut in Auturizalia sanirara 
3 . Nurnar persoane propusein Raportill de oportunitate 

PROM_ NLREA COM1S1E1 

Justitienrea propunerii 

Etapafi 
Stabilirea sumei reprecentarK1 subvetAia Care se propune 	acordata unittitii de asi 

Suma 

1. Subventia solicitatti de 1s0c1a0e: rum:little (lei an)  

2. Subventia propusii in Raportul dc opnauniiato (le/an 

PRON:N EREA CO MISI EI 	ei/persw la una  
ei/an). 

Justilicarcapropuncrii contisivi: 

sociala 

Mc»ibril comisic.i (Mow. prc)lumc, 	 Data 

Nola .; 6.2*Pentru ponderea eheltuielilor en serviciile de asisten0 saciala in vapor cu cheltuielile Cu eclelalte 

act ivitati desilivrate. maximum 20 de puncte. china cum urtneaza: 

- pentru intervalul de valori enprinse nitre 0°..0-50" .() Sc acorda 0 puncte: 

- pentru inter\ iIid de valori euprinse mire 50“,)-75":0sc acorda IS puncte: 

- pentru intervalul dc alori euprinsc intre 75°0- I 	sc acorda 20 dc punctc: 
- pentru intervalul de valori peste I 00°. ■.) sc acorda puncle: 

6.4**Pentru niveltd raportului dintre admit:111e lunar.: de intretinere in unit:Ilea dc asistenia sociala i sub\ entia 

lunara solicitata pentru acca imitate de asisttenta sociala - maximum 20 tic punet.e. dupa curn 

- pentru intervalul tIc valori 1-1 se acorda 5 - punete; 

- pcntru ink:Tv alit! de valori 4,1 -7 4; e acorda IS puncte; 

- pentru intervalul de valori poste 7 se aeorda 20 de puncte. 


